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Vi ar Skovdebostader

Skovdebostader ags av Skovde Stadshus AB som i
sintur dgs av Skdvde kommun. Som stadens storsta
hyresvard bidrar vi till kommunens budskap om det
goda boendet genom vara drygt 5700 bostader av
alla upptankliga slag och storlekar. Fran centrala
smaldgenheter i 1800-talshus till ett naturnara bo-
endeiradhus.

Viarmedlemmari Sveriges allmannytta och arbetar
aktivt med fragor kring hallbarhet, framtid och ut-
veckling med stort hyresgastinflytande pa alla nivaer.

Foretaget har cirka 120 anstdllda i en kundnara
organisation uppdelad pa tre distrikt med kvarters-
och miljovardarivarje bostadsomrade.
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Ftt mer hdllbart Skovdebostader

2024 har varit ett ar av bade utmaningar och framsteg for Skévdebostader.
Viharfortsatt att erbjuda trygga, hallbara och prisvarda bostader for alla,
vilket ar lika relevant och viktigtidag som nar foretaget grundades 1943.

SA HAR | BACKSPEGELN Vill jag reflektera 6ver hur vi arbetar
mot vira mal - bast for kunden, bast for medarbetarna
och bist for Skévde.

Nér det giller vart arbete for kunderna &r jag extra stolt
Gver att vi blivit nominerade till kundkristallen i tva ka-
tegorier, vilket ocksa dr mal i véar affdrsplan. Det &r ett
starkt kvitto pa att vara medarbetare savil i det dagliga
som det mer langsiktiga arbetet bidrar till det som &r bést
for kunden.

Vi har ockséd under 2024 genomfo6rt en gemensam utbild-
ning i Utvecklande medarbetarskap for alla vara medar-
betare som ger oss en gemensam grund till att skapa en
Oppen och vinlig arbetsmiljé dir medarbetarna kénner
ansvar och 6kad motivation. Det har i sin tur en positiv
inverkan pé prestationen och ddrmed foretagets resultat.
Vi har ocksa fortsatt att utveckla vart arbetsmiljoarbete.

Vért engagemang for hallbarhet dr starkt och vi arbe-

tar med att utforma fardplaner for att sékerstélla att var
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héllbarhetsstrategi omsitts i praktiken. Vart arbete med
energibesparingar och att uppmuntra hyresgéster att leva
mer hallbart har fortsatt, och vi strivar efter att paverka
elférbrukningen. Med den méngd hyresgéster vi har kan

vi gora verklig skillnad.

TACK VARE VAR KAPACITET och stabila ekonomi fungerar vi
som en katalysator och motor f6r nybyggnation, vilket
fortsétter trots utmanande tider p4 manga omraden. Vi har
ocksa utvecklat var samverkan med kommunen for att pa
ett bra sétt bidra till bostadsforsérjningen i kommunen.
Med detta vill jag tacka alla vara medarbetare, hyres-
géster och samarbetspartners for ett framgéngsrikt ar.

Tillsammans fortsétter vi att bygga ett héllbart och tryggt

Skovde.
74%/ LA A @ c/g

KATARINA PRICK, VD

BILD: JOSEFINE AHRLING



ARET | KORTHET

Prioriterade aktiviteter 2024

«Kartlagga
«Utreda basta och implementera
nyttjande av Aspo gard prioriterade processer

« Utveckla omvarldsbevakning «Utveckla samverkan
och marknadsanalys «Utveckla med Skévde kommun

«Utvardera inforandet av medarbetarskapet «Ta fram handlingsplan

central felanmalan «ldentifiera inrikt- for riskomraden
ningen for arbets-
platser och
kontor

Prioriterade aktiviteter 2025

«Hallbarhets-

+Definiera trygghets- :
rapportera enligt CSRD

och sakerhetsarbetet
samt ta fram en fardplan «Knyta an leveransplan
tillkommunens nya

«Implementera kvalitets- «Definiera . oo
bostadsforsorjningsplan

sakrad arendehantering medarbetarhalsa
ochtaframplan «Utreda basta nyttjande
av Aspo gard

«Sakerstalla kvalitet och
resurser for kritiska «ldentifiera inrikt-
processer ningen for arbets-
platser och
kontor

Sammantfattning och nyckeltal

2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning, kkr 503 253 467 025 438 580 423482 413199
Resultat efter finansiella poster, kkr 94 836 128 541 117 466 121316 128 312
Balansomslutning, kkr 3235332 3232468 3124918 2860051 2778430
Soliditet, % 51,5 49,7 48,4 50,2 48,0
Hyresbortfall outhyrda objekt, kkr 2 846 1640 1038 890 585
Hyresforluster obetalda hyror, kkr 576 99 183 221 84
Direktavkastning pa totalt kapital, % 8,0 7,0 7,3 8,1 8,2
Direktavkastning pa genomsnittligt
marknadsvarde fastigheter, % 3,6 3,2 3,2 3,4 3,6
Totalavkastning pa genomsnittligt
marknadsvarde fastigheter, % 9,2 5,0 1,1 10,4 8,1
Antal nyproducerade lagenheter 88 161 68 132 76
Antal stamrenoverade lagenheter - - - - -
Nettoinvesteringar i fastigheter, kkr 114 491 314299 278 300 222 350 214 396
Marknadsvarde fastigheter, kkr 7 404 556 7003 700 6 885979 7041100 6472 097
Substansvarde, kkr 5017 646 4763 554 4 852 904 4781792 4424 325
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[ Altarsplan 2024-2027:

Maluppiolining

2024 ar forsta dret i den nya affarsplanen och arets siffror ar en forsta
indikation kring om Skovdebostader natt sina mal. Maluppfyllnaden
varierat ndgot, men det finns inga orovackande resultat som bolaget
inte kan arbeta med.

Mal som gar bra Utfall 2024 M3l 2024

Bast for kunderna: Serviceindex 87,6 - nominering nominering
Bast for kunderna: Produktindex 84 - nominering nominering
Sjukfranvaro, ackumulerat 5% 5%
Riskobservationer, antal 80 75

Andel Skovdebor som anser att vi bidrar
till ett hallbart samhille

Bast for kunderna: Profilindex nominering
Bast for medarbetarna: eNPS 50
Student - n6jd kund 80
Stolt att arbeta pa Skovdebostader 85

Andel Skovdebor som anser att vi bidrar
till en positiv utveckling for kommunen

Driftnetto

Mal 2024

Mal som ligger under Utfall 2024

Hyresbortfall, ackumulerat,
procent av hyresintakterna
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"Under 2024 fortsatter Skovdebostader
atterbjuda trygga, hallbara och pris-

- vdrda bostdder for alla. Det allmén-
-~ nyttiga uppdraget dr minst lika
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Hallbarnet for

Skovdebostader

Skovdebostader fortséatter att redovisa féregdende &r med en integrerad

ars- och hallbarhetsredovisning. Forvaltningsberattelsen omfattar bade
information om verksamheten, organisationen och utvecklingen av fastigheter
- samt de tre perspektiven ekologisk, social och ekonomisk héllbarhet.

PAVERKAN PA OMGIVNING

Under 2024 fortsitter Skovdebostider att erbjuda
trygga, hallbara och prisvidrda bostéder for alla. Det
allménnyttiga uppdraget dr minst lika relevant och
viktigt idag som nér foretaget grundades 1943. Hos
Skovdebostdder har manniskor sina hem, vilket
innebdr ett stort ansvar. Genom ett starkt och lang-
siktigt engagemang for fastigheter, omrdden och
staden i stort, samt genom goda relationer med hy-
resgister och omgivningen, bidrar foretaget till en
positiv utveckling for ett hallbart och tryggt Skévde.
Med sitt omfattande fastighetsbestand gor Sk6vde-
bostidder ocksa en betydande insats for klimatet
genom att arbeta med energibesparingar och upp-
muntra hyresgéster att leva mer héllbart. Foretaget
striavar ocksd efter att paverka elférbrukningen pa
ett sitt som gynnar samhillet. Tack vare sin stor-
lek och stabila ekonomi fungerar foretaget som en
katalysator och motor for nybyggnation, trots ut-
manande tider. Genom stora investeringar bidrar

foretaget dven till samhéllsekonomin.

HALLBARHET

Skovdebostidder har en ldng historia av méalstyrt
hallbarhetsarbete. 2017 initierades processen for att
kombinera drsredovisningen med en hallbarhetsre-
dovisning och ddrmed definiera de mest vésentliga
hallbarhetsfragorna for vara intressenter. Detta ar-
bete har sedan dess successivt utvecklats. Under
2023 genomfordes en omfattande enkédtundersok-
ning for att sikerstélla rétt prioritering av visentliga
fragor for bolagets intressenter.

HALLBARHETSSTRATEGI OCH FARDPLANER
Skovdebostidder har under 2024 arbetat intensivt
med att utforma fardplaner som en fortséttning
pa arbetet med hallbarhetsstrategin. Arbetet med
fardplaner fortsdtter under 2025. Fardplanerna ska
sdkerstélla att hallbarhetsstrategin omsitts i prak-
tiken och innehaller specifika mal och aktiviteter
som foretaget ska genomfora for att nd sina hallbar-
hetsmal. Rapporteringen kring héllbarhetsarbetet
har ocksé forbattrats for att ge en tydligare bild av
framstegen.

CSRDOCHESRS

Under aret har Skovdebostédder borjat sitta sig in
i det nya EU-direktivet 2022/2464 som innebir ett
systemskifte f6r hur foretag ska héallbarhetsrap-
portera. Nu ska foretag visa hur de pa djupet styr
hallbarhetsfragor och hallbarhetsinformation ska
finnas i forvaltningsberéttelsen och granskas av re-
visorer. Detta kommer att paverka Skévdebostidders
rapportering framat framst genom den koncern-
gemensamma redovisning som ska ske for Skévde
Stadshus AB.

"EU-direktivet 2022/2464
innebdr ett systemskifte
for hur foretag ska hall-
barhetsrapportera.”
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Kvalitet och certifieringar

LEDNINGSSYSTEM

SKOVDEBOSTADER AR CERTIFIERADE inom milj6 ge-
nom IS0 14001 sedan 2003 och sedan 2016 ocksa
certifierade inom arbetsmiljo IS0 45001 och kvalitet
1S0 9001. Certifieringarna hjélper bolaget att styra
verksamheten, se till att man nar malen och framfor

allt visa pa stindig forbattring.

NYREVISOR

Under 2024 upphandlades en ny revisor for Skovde-
bostédders ledningssystem. Den nya revisorn genom-
forde sin forsta revision av bolaget i mars 2024. Dar
fick Skévdebostdder fem avvikelser som alla hante-
rats under aret och ISO-certifikaten har férnyats.
Niésta revision sker i borjan av mars 2025.

Skovdebostidder har ett vdl fungerande lednings-
system.

INTERNREVISION
Internrevisionernas uppldgg omarbetades 2023.
Fran 2024 reviderar Skovdebostider alla krav under

ett ar pa grund av krav frn bolagets nya revisor.

SKOVDEBOSTADERS HUVUDPROCESSER
Skévdebostdder har under 2024 definierat sina tre
huvudprocesser - nybyggnation, fastighetsforvalt-
ning samt bo och flytta. Det har ocksa tillsatts pro-
cessagare och under 2025 kommer processteam att
komma pa plats och arbetet med att optimera och
utveckla processarbetet borja.
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Jordfrasen -ipopuldra
Tradgardsstaden.

BILD: MIKAEL LJUNGSTROM

Skovdebostader har varit
certifierade inom miljo
genom IS0 14001 sedan
2003 och sedan 2016
ocksa certifierade inom
arbetsmiljo 1SO 45001
och kvalitet1SO 9001.



Intressent- och vasentlighetsanalys

Skovdebostader ar lyhorda for sina intressenters behov. Genom att sammanstalla en intressent-
och vasentlighetsanalys med riskbedomning far bolaget en bild av vilka frdgor som bor prioriteras.

FORANKRING OCH

Agare

Agare

Agare

Agare

Agare

Nuvarande och
blivande kunder

Nuvarande och
blivande kunder

Nuvarande och
blivande kunder

Leverantorer

Samhadlle, finansiarer,
myndigheter, intresse-
organisationer och
allmanhet

Samhadlle, finansiarer,
myndigheter, intresse-
organisationer och
allmanhet

Nuvarande
och kommande
medarbetare

Nuvarande
och kommande
medarbetare

Framja bostads-
forsorjningen.

Optimalt resursutnyttjande
och affarsmassigsamhalls-
nytta for Skovde.

God l6nsamhet 6ver tid.

Utveckla stadsdelar och
bostadsomraden.

Forvalta och utveckla
fastighetsbestandet.

Underldtta integration samt
bostadssituation for personer
med sarskilda behov.

Trygga, valskotta och
prisvarda bostadsomraden.

Méjlighet att leva
och bo héllbart.

Palitlig och rattvis verksamhet.

Palitliga och professionella
upphandlare och bestallare.

Att bolaget verkari allmanyttigt
syfte med social grund och
affarsmassiga principer.

Bolaget bidrartill langsiktig
hallbarhet.

Entrygg arbetsmiljo.

Sakerstalla en utvecklande och
langsiktigt hllbar arbetsmiljo.
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Agardirektiv.
Leveransplan.
Agardialog.

Affarsplanen.
Verksamhetsplaner.
Budget.

Agardirektiv. Agardialog.

Affarsplanen.
Verksamhetsplaner.
Agardirektiv. Agardialog.

Affarsplanen.
Verksamhetsplaner.
Agardialog.

Samarbetsavtal
Skovde kommun.

Processen bo och flytta.
Kundundersokning.
Underhallsplanen.

Boinflytande, Hyresgaststyrt
lagenhetsunderhall, hllbarhets-
strategi och kommunikations-
plan hallbarhet.

Processen bo och flytta med rutiner
for uthyrning, intern kontrollplan.
Lagefterlevnadskontroller.

Riktlinjer for inkop. Attestordning.
LOU.

Lagefterlevnadskontroller,
transparenskrav och
rapporteringskrav.

Hallbarhetsrapportering.
Hallbarhetsstrategi,
klimatinitativet.
Lagefterlevnadskontroller.

Certifierat arbetsmiljoarbete.

Certifierat arbetsmiljoarbete.
Medarbetarundersokningar - eNPS.
Arbetsgivarvarumarke - EVP.

Brist pa byggratter och fardiga detaljplaner.
Resursbrist.

Kraftigt okade taxor och begransad majlig-
hettill 6kade intakter i kombination med
resurskravande uppdrag och forvantningar.
Forandrad efterfrdgan pa bostader.

Avkastningskraven i kombination
med hégre driftskostnader.
Vakanser.

Utveckling driver ofta kostnader initialt
-vilket marknaden kanske inte &r mogen
foreller efterfragar.

Att lampliga objekt inte finns
tillgéngliga vid behov.

Otrygghet, sociala spanningar.
Betalningsvilja och betalningsférmaga
minskar. Hart belastade samhallsresurser
innebar en 6kande belastning for bolaget
att hantera sociala utmaningar.

Att affarmodellerinte anpassas
tillférvantningarinom hallbarhet.
Att externa taxor och villkor hamnar
i malkonflikt med hallbarhet.

Att uthyrning och arendehanteringinte
sker professionellt utifran faststallda rutiner.
Minskat fortroende.

Brist pa leverantérer som lever upp till krav.
Att utvecklade avtalsvillkor inte foljs upp
itillracklig omfattnining.

Risk for att samhallets forvantningar pa
bolaget inte kan forenas med affarsmassig-
het och dtagande inom hallbarhet.

Att omvarlds- och rapporteringkrav inte
arklarlagda och att beslutsprocesser

inte dranpassade.

Att bolaget inte formarleva upp till alla
forpliktelser och att malkonflikter uppstar.

Samhallsutvecklingen innebar potentiell
risk for att personal kan utsattas for otill-
borlig paverkan och hotfulla situationer.

En utmanande omvarld innebar risk att
bolaget inte utvecklar verksamheten tillrack-
ligt for att behalla och attrahera kompetens.




FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelse

Styrelsen och verkstéllande direktoren for AB Skévdebostader, organisationsnummer 556042-3039,
farharmed avge beréattelse dver verksamheten dr 2024, bolagets 82:a verksamhetsar.

Agarforhallanden

AB Skovdebostader ags till 100 % av
Skovde Stadshus AB, org nr 556800-1498,
med sate i Skovde.

Styrelse

Bernt Martensson, ordf (m)
Ordférande sedan september 2017, f 1958

Jerzy Kucier (sd)
Vice ordférande sedan 2023, f 1966

Monica Green (s)
Ledamot sedan 2019, f 1959

Emma Wiezell (s)
Ledamot sedan 2023, f 1984

Lennart Bogren (m)
Ledamot sedan 2018, f 1959
Tore Ljungqvist (1)
Ledamot sedan 2023, f 1946

Kay Henningsson (sp)
Ledamot sedan 2023, 1978

Bernt Martensson  Jerzy Kucier

Tore Ljungqvist

Kay Henningsson Ann-Kristin

Arbetstagarrepresentanter

Ann-Kristin Essgren
Ledamot sedan 2023, 1968

Tomas Kosir
Ledamot sedan 2024, f 1966

Gisela Stell
Suppleant sedan 2013, f 1965

Camilla Eklind
Suppleant sedan 2023, f 1987

Arsstamma hélls den 13 maj 2024.
Styrelsen har under verksamhetsaret

hallit sju protokollférda sammantraden.

Revisorer

Ernst & Young AB
Huvudansvarig revisor
Ulf Ulkner

Aukoriserad revisor, f 1959

Philip Segell
Lekmannarevisor, f 1947

Essgren

Tomas Kosir

Damir Matesa
Auktoriserad revisor, f 1972

Elisabeth Eriksson
Lekmannarevisor, f 1955

Verkstallande direktor

Katarina Prick
Verkstallande direktor sedan april 2020,
f1963

Firmatecknare

Bolagets firma tecknas forutom av styrelsen i
sin helhet avledamoterna samtverkstallande
direktoren, tva i forening.

Organisationsanslutning

Bolaget ar medlem i Sveriges allmannytta,
Studentbostadsforetagen, FASTIGO (Fastig-
hetsbranschens arbetsgivarorganisation),
HBV (Husbyggnadsvaror HBV forening),
Skovde citysamverkan, samt Naringslivs-
forum Skovde.

Skovdebostader har skrivit pa for initiativen
Klimat 2030 som ar Vastra Gotalands satsning
for en fossilfri region till 2030. Bolaget ar ocksa
med i Allmannyttans klimatinitiativ for en
fossilfri allmannytta till 2030 samt minskade
utslapp av vaxthusgaser.

. ? /

Katarina Prick
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FOTO: MIKAEL LJUNGSTROM, ANDREAS SPANGENBERG, TOBIAS ANDERSSON



Organisation och medarbetare

Skévdebostader har 122 tillsvidareanstallda medarbetare och under dret har vi haft 60 sésongs-
och sommaranstallda. Det gér bolaget till en forhallandevis stor arbetsgivare i Skdvde kommun
och arbetet med organisation och interna fragor ar mycket viktigt.

Bolaget har en positiv installning till praktikplatser och har under
aret tagit emot flera sa kallade LIA-praktikanter (ldrande i arbete).
Vi erbjuder ocksd APL-platser (arbetsplatsférlagt ldrande) for elever
i grundskola och gymnasium. Visstidsanstallda medarbetare och
praktikanter bidrar med nya insikter in i bolaget och far arbetslivs-
erfarenheter tillbaka.

Arbetsmiljo

Skovdebostaders medarbetare arnéjda med sin arbetsmiljé - bade den
fysiska och den psykosociala. Under aret har arbetet med skyddsronder
utvecklats vidare och rapporteras i ett gemensamt system for battre
uppfoljning. Ett stort arbete med riskbedomningar i verksamheten
har under aret engagerat manga och genomforts pa ett mycket bra
satt. Arbetet bidrar till en trygg och saker arbetsmiljo.

Medarbetarhalsa

Skovdebostdder har under 2024 infort ett digitalt verktyg for att
forenkla mojligheten att nyttja friskvardsbidraget. Cirka 80 procent
av bolagets medarbetare har under aret anvant sig av friskvardsbi-
draget, vilket ar positivt for medarbetarhalsan. Under aret har ocksa
mojligheten att erhalla en formanscykel tillkommit, vilket har nyttjats
av nagra medarbetare.

Vidareutveckling av HR-system

Under 2024 har Skovdebostader vidareutvecklat anvandningen av
HR-systemet som implementerades 2023. Verktyget anvdnds nu
bland annat for utvecklingssamtal och hér finns stod for introduk-
tion av nya anstallda.

Visselblasarfunktion

Skovdebostader har en visselblasarfunktion som kan anvandas for
attrapportera alla typer av missférhallanden eller oegentligheteri ett
arbetsrelaterat sammanhang och som ar av allmanintresse. Under
2024 har inga rapporteringar skett.

Medarbetarna goda ambassadorer

Skovdebostader genomfor tva ganger per aren medarbetarundersok-
ning for att ta pulsen pa hur medarbetarna upplever arbetsklimatet,
sin chef och hur goda ambassadarer de ar for bolaget. Det mal som
bolaget foljer ar eNPS (employee Net Promotor Score) och handlar
om medarbetarnas rekommendationsvilja. Bolaget arbetar aktivt
for att na malet inom ramen for Bast for medarbetarna, vilket ar ett
eNPS pa minst 50.

Den senaste matningen genomférdes under hosten 2024 dar resul-
tatet for eNPS uppgick till 38 (53). Bolaget har genomfort uppfoljningar
avresultatet och arbetar aktivt med att starka ambassadorskapet och
na malet. Resultatet ar hogti jamforelse med alla typer av foretag.
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Likabehandling

Skovdebostader arbetar for att rekrytera ratt person till ratt plats och
ser mangfald som pluskompetens vid rekrytering. Skévdebostader
arbetar for att alla medarbetare ska kdnna ansvar for ett arbetsklimat
dar likabehandling &r en naturlig del av vardegrundsarbetet. Att ar-
beta aktivt med likabehandling bidrar till att bolaget &r en attraktiv
arbetsplats.

Vardegrund och kultur
Skovdebostader har fortsatt att arbeta for att integrera vardegrund
och kulturialla rutiner, arbetsmoment och processer. Sedan ett par
ar ar vardegrunden en del i alla medarbetarsamtal som genomfors
varje ar. Under 2024 har Skovdebostader arbetat
med att definiera sitt EVP (Employer Value Proposi-
tion) - detvill saga Skovdebostaders erbjudande som
arbetsgivare som bidrar till att attrahera nya, samt

behallaoch engagera nuvarande medarbetare. Fram-

tagandetav bolagets EVP bygger pa vardegrunden, Scanna QR-
samlade férmaner, input fran medarbetarna, vary- ~ Koden foratt

. . sefilmenom
markesplattformen samt bolagets affarsplan och Ve e
allmannyttans uppdrag. grund.

En dynamisk organisation

Skoévdebostédder har drygt 120 anstallda. En organisation utvecklas
standigt och nya behov uppstar. Det sker l6pande férandringar i per-
sonalstyrkan och rekryteringar hor till vardagen. En utvardering av
organisationsférandringen som genomférdes 2021 har lett till nagra
ytterligare atgarder under aret.

Ledarskap och medarbetarskap

Forra arets satsning pa att utveckla ledarskapet for alla chefer har
under 2024 fortsatt med en satsning pa utvecklande medarbetarskap.
Med en gemensam grund for alla medarbetare pa Skovdebostader
okar mojligheternattill fortsatt god utveckling av saval medarbetare
som verksamheten.

"'Skovdebostdder arbetar for
att alla medarbetare ska kéinna
ansvar for ett arbetsklimat déar
lika behandling ar en naturlig
del av verksamheten.”
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VD

Organisationsschema

Prick

Ekonomi Inkop
och HR och hallbarhet
Har finns loneadministration, Har finns KMA-samordning,

HR, redovisning och hyres- hallbarhetssamordning,
administration. inkdp och affarsstod.

Chef: Chef:
Anna Strom Thomas Olsson

Centrala

distriktet

Chef: Fredrik
Ljunggren

Du gér skillnad.
Utvecklande medarbetarggga

f
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Fastighets-
utveckling
Ansvarar for nyproduktion,

ombyggnation, underhall
och renoveringar.

Chef: Sebastian

Marknad
och utveckling

Har finns kommunikation, digi-
talisering, IT, utveckling, analys
och omvarldsbevakning.

Chef: Lina Eklund

Karlstrom

Teknisk
forvaltning

Chef: Tobias
Nilsson

Teknisk
service

Chef: Mattias
Eriksson

Bygg-
projekt
Chef: Anna
Hedblom

Utvecklande medarbetarskap

Under 2024 har alla medarbetare engagerats i den gemen-
samma utbildningen Utvecklande medarbetarskap som byg-
ger pa Forsvarshogskolans forskning. Alla medarbetare har
genomgatt utbildning dér de fatt varva teori med diskussioner.
Att aktivt arbeta med medarbetskap bidrar till en 6ppen och
vanlig arbetsmiljo dar medarbetarna kdnner ansvar och 6kad
motivation, vilket har en positivinverkan pa prestationen och
darmed foretagets resultat. Med en gemensam grund for alla
medarbetare pd Skovdebostader 6kar mojligheterna till fort-
satt god utveckling av saval medarbetare som verksamheten.

Personal pé konferensiAssz lokaler. siLp: ANDREA NORDENSATER

A
lﬁlﬁjau h
e HHHHH airhemies

[

Svensson

"Under 2024 har
alla medarbetare
pa Skovdebostdder
genomgatt utbild-
ning | Utvecklande
medarbetarskap"

Uthyrning och
social hallbarhet

Har finns uthyrning, kundcenter,
bosociala enheten och
kontorsadministration.

Chef:
Anna Bjerklinger
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Fastighetsutveck

g

Skovdebostdder har under 2024 haft farre nyproduktionsprojekt igéng an pa flera ar. Detta beror pa utmaningar
med byggréatter under en period. Bolaget har dock fardigstallt en stor renovering av 39 studentlagenheter pd
Faltskdren samt nyproduktion av 88 lagenheter pa Timmergrand i Sodra Ryd.

BOLAGET har ocksa arbetat med flera pro-
jekt som kommer att starta igdng i borjan
av 2025. Dessa dr 18 radhuslédgenheter i
Stopen och 52nya lagenheter pa Vadden.
Det pagar ocksé arbete med ett storre
projekt i Skévde Science City, samt ett dn
mer framtida projekt sa som méjligheten
att bygga bostédder i Tidan och pa Képp-
lundai.

Forutom nyproduktion arbetar Skovde-
bostider langsiktigt med storre och nagot
mindre underhéllprojekt for att halla fast-
igheterna i gott skick.

Nyproduktion:

Timmergrand

Under aret har byggnationen av Timmer-
grénd i S6dra Ryd fardigstéllts. Husen lig-
ger i anslutning till Hilsans park och det
dr totalt 88 lagenheter. Bostdderna for-
delas i tva punkthus om tio vaningar var-
dera och det &r ettor, tvdor och treor som
byggts. Det finns en gemensam takterrass
pa de bada husen. Lagenheterna har god

standard med bland annat ekparkett, in-
duktionsspis, tvittmaskin, torktumlare
och diskmaskin. Uthyrningen gick trogare
dn Skovdebostider tidigare varit vana vid,
men idag dr alla ligenheter uthyrda och
hyresgésterna dr enligt bolagets uppfolj-
ning tre méanader efter inflyttning néjda.

Tallyckan i Stopen

Bakom Ica Blomman i Stopen har Skévde-
bostédder startat byggnationen av 18 rad-
husldgenheter. Bostdderna ligger i mark-
plan och ir treor pa cirka 72-77kvadrat-
meter. Omradet fir namnet Tallyckan. Det
blir ocksé en uteplats pa bade fram- och
baksida med chans till bra solldgen. Entre-
prendr ar Asplunds bygg och projektkost-
naden berdknas till 56 miljoner kronor.

Vadden

I anslutning till Skovdebostédders populdra
omrade Vadden ska bolaget bygga ytterli-
gare tvd hus. Husen &r sju vaningar hoga
och totalt blir det ett tillskott pd 52 nya

bostdder i omradet. Lagenhetsstorlekar dr
ettor till treor. De har 6ppen planlésning
och manga har egen balkong eller ute-
plats. Skévdebostidder kommer bygga ett
miljérum for killsortering och det kom-
mer att finnas gott om cykelparkeringar i
omradet - vilket passar bra eftersom Vad-
den ligger pé kort avstand fran det mesta.
I projektet har Skovdebostéder stédllt hoga
krav pa ett 1agt COz-avtryck. Byggstart for-
véntas varen 2025 och inflyttning 2027.
Under 2024 skedde en upphandling och
uppdraget tilldelades Erik Larsson Bygg.
Berdknad projektkostnad &dr 140 miljoner

kronor.

Scanna
QR-koden for
attsevarny-
produktion.

Nedan: Tallyckan - 18 radhuslagen-
heter i markplan planerasi Stopen,
med inflyttning varen 2026.

BILD: QPG ARKITEKTUR
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Ovan: Timmergrand - under aret fardigstalldes 88 ldgenheter i tva punkthus om tio vaningari Sédra Ryd.
Nedan: Vadden - ytterligare tva hus utokar det befintliga bestandet utmed Sodra Bergvagen. siLo: sTupio SUPERB, QPG ARKITEKTUR
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Eldaren - nya ldgenheter i olika bostadshus pa fyra till tolv vaningar i Skovde Science City. siio: op arkiTEKTUR

Eldaren
Kvarteret Eldaren i Skovde Science City
ligger utmed Bangardsgatan, mellan Ma-
gasinsgatan och Kaplansgatan. Har har
Skévdebostéader fatt uppdraget att bygga
bostdder i samma kvarter som Skévde
kommun ska bygga en hogstadieskola.
Under 2024 upphandlades en gemen-
sam partneringentreprenad som vanns av
Asplunds Bygg AB. Under hdosten har fas
1inletts av projektet och bolaget planerar
for ldgenheter i olika bostadshus pa fyra
till tolv vaningar - dér takytorna nyttjas
som utemiljoer for hyresgésterna. Pa bot-
tenvaningen planeras for tvittlounger,
cykelférvaring och lokaler. Under viren
2025 fortsétter planeringen.

Tidan

Skovdebostdader har under 2024 arbetat
med en detaljplan for norra delen av Nar-
lunda i Tidan. Detaljplanen har vunnit
laga kraft och tillater byggnation av hus i
en till tvd vaningar. Forutsittningarna for
byggstart dr 4nnu inte klara men kommer
formodligen hanteras under 2025.

Renoverings- och
underhallsatgarder:
Faltskaren

Faltskdren ar byggd 1906 och har bland
annat varit sjukhus, militdrstab - och
nu studentbostédder. Vid ett takbyte pa
Féltskidren uppdagades ett storre renove-
ringsbehov. Studenter som bodde i huset
erbjods ersittningslagenheter och fastig-
heten tomstilldes under 2022.

Under 2023 och 2024 har byggnaden
renoverats i en samverkansentreprenad
med entreprendren Asplunds bygg med
underentreprendrer. De totalt 39 bosta-
derna har bland annat fitt ny ventilation
och helt nya kok och badrum. Samtidigt
bevarades detaljer i byggnaden som hit-
tats under projektets gang - som kalk-
stensgolv, fiskbensparkett och ett origi-
naltak i kdllaren. Nya studenthyresgéster
flyttade in under sommaren 2024.

Fonsterbyte pa
Billingssluttningen
Skévdebostdder planerar for att byta och
renovera fonster pé Billingssluttningen

"Skovdebostader lagger manga miljoner pé underhdll
for att bevara och hélla vara fastigheter i gott skick

»

TOBIAS NILSSON, CHEF TEKNISK FORVALTNING

under 2025 och 2026. Under 2024 har det
genomforts provmontage och upphand-
lad byggentreprenor dr Entreprenadpro-
jekt i Taby AB. Den totala projektkostna-
den beréknas till drygt 44 miljoner kronor.

Duschrumsrenovering

pa Ostermalm

Skévdebostader har beslutat att renovera
duschrummen i fastigheterna pa Oster-
malm och under 2024 har bolaget kartlagt
vilka atgdrder som ska genomforas. Reno-
veringen innebér att duschrummen far
nya ytskikt, ny we-stol, nytt tvéttstall, nytt
badrumsskép med eluttag med 220 volt
och ny duschldsning (kan variera bero-
ende pa forutsittningar). [ koken far de ny
diskbénksbelysning och takbelysning och
jordfelsbrytare installeras i ligenheterna.
Hyresgdsterna fick ocksa frdgan om de
ville byta sina ldgenhetsd6rrar, men da
mer dn hilften sa nej kommer detta inte

att genomforas.

Byte av FTX pa Aspo

Skévdebostdder har under 2024 paborjat
byte av befintliga FTX-aggregatilaghusen
pa Sodra Aspovigen. Arbetet slutfors i bor-
jan av 2025. Detta for att det forekommit
driftproblem med nuvarande aggregat.
I samband med detta kompletteras det
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Faltskaren - under 2024 har stora renoveringar fardigstallts av det gamla faltsjukhuset fran 1906. siio: T08iAS ANDERSSON, JOSEFINE AHRLING

med isolering for att minimera risken for
kondens pa ventilationskanalerna i fram-
tiden. Bytet skapar en béttre driftsdker-
het. Hyresgésterna har inte paverkats i
négon stor utstrdckning utan har kunnat
bo kvar i lagenheterna under arbetet.

Byte av undercentraler

pa Billingssluttningen

Under 2024 och 2025 byter Skovdebostidder
ut fem undercentraler pa Billingsslutt-
ningen. Undercentralerna forser virme till
radiatorer och tappvarmvatten till samt-
liga hus i omradet. Bytet skapar ett mer
driftsékert och energieffektivt system som
ocksd dr enklare att arbeta med bade pa
plats och via digitala hjdlpmedel. I sam-
band med bytet férdelas fjarrvirmen och
tappvarmvattnet om till farre fastigheter
per undercentral vilket innebar att vid
eventuella problem i framtiden minskar
risken for driftstopp i hela omradet sam-
tidigt.

Under 2024 har dven arbetet med att
byta samtliga elserviser och fastighetscen-
traler till fastigheterna pa Billingsslutt-
ningen slutforts. Befintliga serviskablar
och centraler var ursprungliga och i stort
behov av utbyte. Atgirderna syftar till
béttre driftsdkerhet, enklare underhéll
och bittre elsdkerhet.
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Fortsatta investeringar

i byten av hissar

Under 2024 byttes sex hissar pa Trossen
och tvé pé Barrstigen pa Ostermalm. De
nya hissarna dr mer effektiva och drift-
sékra. Dessa byten 4r en del av Skovdebo-
stidders langsiktiga strategi for att under-
halla och renovera hissarna i sitt bestand.
Under 2025 planeras byte av sju hissar pa
Plutonen och Bataljonen.

Kulvertbyte pa Varloken
Skovdebostidder har bytt ut en kulvert i
mark och uppdaterat hela varme- och ven-
tilationssystemet i husen och ldgenheter-
na pa Varloken. Detta var ett pilotprojekt
som fallit val ut och nu kommer bolaget
fortsitta att byta ut fler kulvertar, 2025 pa
Lillegarden.

Energibesparingar

Skovdebostdder arbetar standigt och lang-
siktigt med energieffektiviseringar och
hallbara 16sningar. Bolaget har fortsatt att
installera laddboxar, dock ar efterfragan
ojamn och det kan skilja sig mellan om-
radena. Det dr dock méjligt for de hyres-
gaster som vill hyra en p-plats med ladd-
box att gora det. Under 2024 har bolaget
ocksa installerat ytterligare solceller, bade
i nyproduktion och pé det tredje huset

pa Ekedal. Bolaget har nu en total instal-
lerad effekt om 890 (815) kilowatt peak i
sitt bestdnd. Solcellerna producerar cirka
700 MWh vilket &r cirka 9 procent av bola-
gets totala elforbrukning. Dessutom har
bolaget bytt ut belysning pa Kidpplunda
park som en energibesparingsatgird.
Dessa energibesparingsatgirder har bi-
dragit till att Skovdebostdder redan nu har
kommit en bra bit pé vdg mot att na malet
inom Allméannyttans klimatinitiativ, som
ar en energibesparing om 30 procent till
2030 jamf{ort med 2007.

Malningsarbeten

Skévdebostdder har kopt flertalet och
omfattande malningstjanster under
2024. Det &r allt fran takmalning pa Bil-
lingssluttningens punkthus till malning
av trapphus for 6kad trivsel. Denna typ
av atgdrder finns med i Skévdebostédders
langsiktiga underhallsplan, som har som
mal att bidra till varsam renovering och
bevarande av bolagets fastigheter samti-
digt som de moderniseras for att bidra till
en langsiktig héllbarhet dver tid.
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Social hallbarhet

Som bostadsforetag spelar Skdvdebostéder en central roll i mdnga manniskors liv, d& boendet utgdr grunden
och trygghetenilivet. Bolaget har ett stort samhaéllsansvar som en del av sitt allmannyttiga uppdrag, och
kommunen som &gare forvantar sig att Skovdebostader bidrar till kommunens valfard och fungerar som ett

foreddomei socialt ansvarstagande.

SKOVDEBOSTADER &r en viktig aktor i kom-
munens bostadsforsorjning pa flera sitt,
inte bara genom nybyggnation. En ritt-
vis uthyrningsprocess éar avgérande for
att alla ska kénna tillit och trygghet i att
lagenheter fordelas jamlikt. Bolaget sam-
arbetar ocksa med Skévde kommun for
att tillgodose bostadsbehovet for grup-
per som har svart att komma in pa bo-
stadsmarknaden. Skovdebostader arbetar
kontinuerligt med att framja inkludering
och skapa delaktighet i samhéllsgemen-
skapen. Bolagets bosociala enhet, Asp6
gard, kategoriboenden och strdvan efter
inkludering och mangfald 4r viktiga fakto-
rer som bidrar till social hallbarhet.
Social hallbarhet dr en central fraga for
hela Skévdebostdders verksamhet. Den
bosociala enheten arbetar dock mer inga-
ende med specifika bosociala fragor som
vrakningsforebyggande arbete, oriktiga hy-
resfoérhallanden, stérningar, utbildningar
och information om barnkonventionen
ochvald i néra relationer samt samarbeten

med andra aktorer for att 6ka tryggheten.

Kunder och marknad

Hyresgisterna dr Skovdebostidders absolut
viktigaste intressentgrupp. Det dr deras
behov och 6nskemal som i stor omfattning
driver bolagets utveckling. De har for-
vantningar pd och behov av till exempel
trygga bostadsomraden, rimlig hyra och
god service. Som stadens allménnyttiga
bostadsbolag med sina drygt 5700ldgen-
heter dr Skovdebostédder en viktig aktor
for ett héallbart Skévde. Skdvdebostdder 1ag-
ger pa olika sétt arligen stora ekonomiska
och personella resurser pa hyresgisterna.

STARKT VARUMARKE
- FRAMFORALLT KRING HALLBARHET

Skovdebostidder harisnart fyra ar matt sitt

varumérke 16pande. Varumarkeskidnne-

domen lokalt &r fortsatt hog, 94 (90) pro-
cent, och nér det géller mélen kring att
Skovdeborna ska uppfatta att bolaget bi-
drar till en positiv utveckling av Skovde
ar siffran i slutet av 2024 74 (77) procent
och uppfattningen om att Skévdebostéder
bidrar till ett hallbart samhalle ligger pa
89 (86) procent. Skdvdebostdder har under
aret fokuserat pa kommunikation kring
sitt hallbarhetsarbete vilket kan forklara
resultatet.

HYRESHOJNING REDAN FORHANDLAD
Skévdebostdder och Hyresgastforeningen
kom redan forra éret 6verens genom ett
tvadrsavtal om hyreshéjningen for 2025.
Den innebar 6kade hyresintédkter for Skov-
debostdder med 4,9 procent 2025. Den
generella 6kningen for hyresgisterna ar
63kronor per kvadratmeter och ar 2025.
Det skiljer sig nagot i de omraden dér hy-
resgésterna betalar individuellt for vat-
ten och vdrme. Parkeringar och garage
hanteras som tidigare utanfor hyresfor-
handlingen och dessa hojs med 10kronor
vardera.

SAFUNGERARBOSTADSKON *
-UTHYRNINGSPOLICY OCHRUTINER

Skévdebostidder hyr ut sina ldgenheter
via en bostadsko. Den typ av kdprincip
som Skovdebostédder tillampar dr allméant
accepterad och kan anses vara den mest
réattvisa. Genom kopodngsprincipen, till-
sammans med laga formella krav pa in-
komst och individuella bedomningar av
férmagan att betala hyran, skapar Skovde-
bostdder en hallbar uthyrningsprocess
over tid dér fler far majlighet till en bostad
som de har rad att bo kvar i. Férutom att
kopodngsprincipen dr jamlik och rittvis
minskar den ocksa risken for korruption
och mojlighet att skaffa sig fordelar gent-

emot Skovdebostider.

BOSTADSKON OCH
GENOMSNITTLIG KOTID

Bostadskon fortsétter att 6ka. Totala an-
talet personer i kon har 6kat med drygt
5000 personer till 48 996. Antalet aktiva
sokande - de som sokt ldgenhet de se-
naste tre manaderna har 6kat 17 procent
till 1273 jimfort med samma period forra
aret (1078). Den genomsnittliga kotiden
for att fa en ldgenhet har 6kat till 8 (6) ar,
men spannet pa poédng ir fran en dag till
204r. Av de 740 (808) ldgenheter som hyrts
ut 2024 har 95 (108) av dessa kravt mindre
n ett ars kotid. Det &r fortsatt stor varia-
tion pa efterfragan beroende pa omrade,
storlek och hyresniva. Ett tydligt exempel
pa att det varierar dr nyproduktionen pa
Timmergrand, med bolagets hogsta hy-
resnivder, som tog tid att fa fullt uthyrt.
Skovdebostdaders omflyttning under 2024
lag pd 13,1 (14,5) procent. Motsvarande
siffra for studentldgenheter var 51,7 (44,2)

procent.

NYAREGLERFORSTUDENTHYRESGASTER
Under 2024 togs nya regler for student-
lagenheter i bruk. Detta hade en positiv
paverkan pa tillgdngen av lediga student-
bostdder vid hostterminens start. Den
okade tillgangen pa studentbostédder bi-
drog till att Skévde gick fran rod till gul
listning i Sveriges Forenade Studentkarers
kartldggning. Reglerna &r att studenterna
nu maste klara minst 15 hogskolepoédng
- motsvarande halvtidsstudier - for att
ha rétt att bo kvar i sin studentlagenhet.
Undantag kan goras vid sjukskrivning el-
ler liknande.

*Scanna QR-koden

for att se hur var bo-
stadsko fungerar.
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HYRESGASTERINYPRODUKTION 2024
Under 2024 har nya hyresgéster flyttat in
pé Timmergriand och i studentldgenhe-
terna pa Faltskdren. Uthyrningen av Tim-
mergriand var utmanande och for forsta
gangen pa manga ar var lagenheterna inte
100 procent uthyrda vid fardigstallandet.
Vi arbetade med olika sétt for 6ka uthyr-
ningen och bland annat fick de som hyrde
lagenheterna behélla sina kdpodng. Vid
nyproduktionsenkéten svarar hyresgas-
terna att de &r nojda med sitt boende.

BOINFLYTANDE OCH KUNDNOJDHET
Det star nu klart att resultatet av Skovde-
bostaders senaste kundundersékning som
genomfordes i borjan av 2024 star starkt i
nationell jamforelse. Resultatet innebar
tvd nomineringar till Kundkristallen som
ar ett pris till Sveriges bésta hyresvirdar.
Nomineringar gér till de tre foretag som
har hogst resultat i respektive kategori.
Skovdebostidder nominerades i bade ser-
viceindex och produktindex. Det innebar
att bolaget nétt tva av sina malsittningar i
affdrsplanen redan nu - nominering inom
Serviceindex 87,9 (87,5) och Produktindex
84,0 (83,1).

Sedan i somras genomfdrs studentun-
dersokningen 16pande. Innan dess kom
det sista allmadnna resultatet likt tidigare
i april. Dér jamfor vi framforallt det som
kallas NPS (Net Promotor Score) som
handlar om rekommendationsbenégen-
heten och NKI (N§jd Kund Index) som
handlar om néjdheten. Arets resultat pa
dessa tva parametrar var NPS 51 (55) och
NKI 75 (76). Det studenterna dr mest ndjda
med dr vara kvartersvirdar och personal
pé kundcenter och uthyrningen, boen-
dets prisviardhet och boendets standard.
Bolagets utvecklingsomréden aterfinns
enligt enkédten framst inom inomhus-
klimat i vissa omréaden, trygghet och s&-
kerhet (sérskilt mot inbrott), samt kring

information.

Nominerad
KUNDKRISTALLEN
2025

Ovan: Skovdebostédder

nomineradesibade

serviceindex och produkt-
index i Kundkristallen,
som ar ett pris till Sveriges

basta hyresvardar.

Hoger: Sofie Spetz, miljo-
och hallbarhetssamord-
nare pa Skévdebostader.

BILD: JOSEFINE AHRLING

"Det dr gladjande att se attvara nya
studiekrav for studentldgenheter frigjort
ldgenheter for de som verkligen studerar.”

ANNA BJERKLINGER, CHEF FOR UTHYRNING OCH SOCIAL HALLBARHET
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UTVARDERING CENTRAL FELANMALAN
Skovdebostdder har under aret arbetat
med attimplementera central felanmélan
- vilket innebdr att hyresgisterna nu ring-
er in sina drenden till kundcenter i stél-
let for till sin kvartersvérd. Samtidigt har
bolaget ocksé arbetat for att fler ska an-
mala sina drenden via webben. Tack vare
informationskampanjer och forbattrad
funktion pa Mina sidor har ocksa de digi-
tala felanmélningarna 6kat markant. Den
centrala felanmalan har ocksa medfort att
kundtjanst har bytt namn till kundcenter
och fem medarbetare tar emot felanmal-
ningar och hanterar inkommande fragor
till Skovdebostédder. Den utvirdering som
genomforts under dret visar pa att mycket
blivit béttre som planerat men att det fort-
farande finns delar som kan forbattras
ytterligare.

HYRESGASTSTYRT LAGENHETSUNDER-
HALL (HLU) OCH STANDARDHOJNINGAR
Under aret har bestéllningar av det hyres-
gaststyrda lagenhetsunderhallet flutit pa
enligt forviantan. Bolaget fortsatter ocksa
attarbeta efter den regionala prislista som
arbetats fram for standardh6jningar och
tillval.

VARALOKALHYRESGASTER

Skovdebostédders lokalhyresgéster utgor
en liten del av verksamheten. Under &ret
har arbete gjorts for att s6ka nya hyres-
gaster, arbeta med befintliga lokalhyres-
gaster samt identifiera kommande lokal-

behov i nyproduktion.

Kajsa Almberg (vanster) har under arens lopp drivit butiken
FORR pé flera olika stillen. Viren 2024 6ppnade de i Skovde-
bostaders lokaler pa Gamla Kungsvagen. Har syns hon med
Anna Bjerklinger, chef for uthyrning och social hallbarhet.

FOTO: JOSEFINE AHRLING

SAMARBETE MED SKOVDE KOMMUN

Det bostadssociala avtal som Skévdebosti-
der haft med Skévde kommun sedan 2016
fortloper och utvecklas. Under 2024 har
vi uppfyllt kommunens behov och arbetet
fungerar vil genom en 16pande dialog.

AKTIVITETSLEDARE PA SOMMAREN
2024 satsade Skovdebostidder pa ett nytt
koncept kring aktiviteter for barn i bo-
stadsomradena under sommaren. Tidi-
gare har dessa arrangemang enbart skett
genom samarbetspartners.

Det hér aret anstéllde bolaget tre ung-
domar som ansvarade for detta under
fem veckor. Syftet dr att stimulera barn
till rorelse samtidigt som Skdvdebostader
erbjuder ungdomar ett varierande som-
marjobb med enklare fastighetsskétsel
blandat med sociala aktiviteter. Forhopp-
ningen dr att ungdomarna blir forebilder
for de yngre barnen genom att finnas pa
plats och bygga relationer vilket leder till
en meningsfull fritid f6r vara unga hy-
resgister.

OTILLATEN ANDRAHANDSUTHYRNING
Skévdebostider foljer sedan nagra ar upp
hyresgéster som inte folkbokf6rt sig pa
sitt boende. Detta for att sékerstélla att
den som star pa kontraktet faktiskt bor
dédr och har behov av den. Det ar till ex-
empel inte tillatet att hyra en ldgenhet av
Skovdebostédder for att hyra ut den till na-
gon i andrahand utan lov.

VAGABRY DIG

Bolaget har sedan nédgra ar tillbaka anam-
mat policyn Vaga bry dig som bygger pa
en nationellt spridd policy som kallas Hus-
kurage. Vaga bry dig uppmanar grannar
och personal att viga agera om de miss-
tdnker vald i ndra relationer eller upp-
maérksamma barn som far illa.

BARNKONVENTIONEN

Det dr lag pé att alla foretag och organisa-
tioner ska f6lja och ta hdnsyn till Barnkon-
ventionen i sin verksamhet. Under 2024
har arbetet med hur Skévdebostéder ska
implementera barnkonventionen i sina

rutiner pagatt.

VRAKNINGSFOREBYGGANDE ARBETE
Skovdebostader vill att alla hyresgéster
ska kunna bo kvar i sina lagenheter dven
om négon far det svart under en period.
Dérfor arbetar bolaget uppsokande och
forebyggande med olika stédfunktioner
i samhallet.

EST OCH SAMVERKAN MED LOKALPOLIS
Skévdebostader deltar i EST (Effektiv sam-
ordning for trygghet), som dr en samver-
kan mellan kommun, polis, fastighets-
dgare, lokaltrafik, sjukhus och riddnings-
tjanst for att 6ka tryggheten i staden och
vara omraden. Under 2024 har ytterligare
en samverkansgrupp med enbart polis
och fastighetsdgare etablerats for nér-
mare samverkan specifikt kring trygghet
ibostadsomraden.

ASPO GARD

Skovdebostider fortsédtter med sdsongsak-
tiviteter pd Aspo gérd sa som kafé och djur-
hallning. Fran april till och med september
samarbetar bolaget med lokala bonder
som tillhandahéller djur till garden. Under
2024 valde Skévdebostider att inte genom-
fora sitt traditionella valborgsfirande da
evenemanget vuxit s mycket i storlek att
det dr svart att hantera med de resurser bo-
laget har. Ddremot arrangerades som van-
ligt Brittsommardagen. Skovdebostdder
samarbetar med féreningar som anordnar
olika aktiviteter pa garden.

KATEGORIBOENDEN

Skovdebostéder tillhandahéller 319 lagen-
heter inom ramen f6r konceptet Trygg-
hetsboende. Dessa finns pa Gamla skolan,
Faltspaten, Mossagarden och Norra Aspo-
vigen 2. Skovdebostiders trygghetsom-
raden dr anpassade sa att hyresgéster ska
kunna bo kvar. Det dr ett vanligt boende
men med det dér lilla extra med hogre till-
ganglighet och ytor f6r social gemenskap
och trygghet. Trygghetsbostidder dr enbart
tillgéngliga for den som fyllt 65ar.

Aven Skévde kommun har trygghetsbo-
enden som hyrs ut via Skovdebostdders
bostadsko. Dessa dr Boken, Bagaren, Sol-
garden och Billingsdal. Dér ar dldersgrin-

sen 70ar, med fortur f6r de som fyllt 90 4r.
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Totalt antal Snittiantal nya Genomsnittlig
i bostadskon N . sokande per kotid vid uthyrning
2024-12-31 manad 2024 , under 2024

Omflyttningar Uthyrningssituationen Genomshnittlig hyresniva
Procent Antal Lediga lagenheter 31/12 Kr/m2
20 77 1400+
17,6%
o 16,3% 6- © 6 1321
15,6% 1300+
154 14,5% 1250
5 -
13,1% 1193
1200
44 1143 1163
10-
34 2 1100
5- 27 1000-
1
1 -
0 [
0 0 0+
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Hyresbortfall outhyrda objekt Hyresforluster obetalda hyror Avhysningar
Kkr Kkr Antal
3000+ 2846 600 576 97
8 -
2500+ 500 7
7 -
2000+ 400 6-
1640 54 5 5
1500 300 4
1038 221 4] 3
1000+ 890 200+ 183 34
585
2 -
500+ 100{ 84 %9
14
0 0 0
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
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Fkologisk hallbarhet

Skévdebostéder har lédnge varit engagerade i miljofragor och dr sedan 2003 certifierade enligt 1ISO 14001. Denna
certifiering innebar ett kontinuerligt arbete med forbattringar och fungerar som en kvalitetssakring av miljdarbetet.
Kraven pd biologisk mangfald och ekosystemtjanster 6kar standigt, och idag talar man mer om klimat an miljo.
Skovdebostéaders verksamhet paverkar klimatet pa flera sétt, bade genom den egna verksamheten och genom
hyresgaster och entreprendrer. Darfor ar det viktigt att Skovdebostdders arbete med ekologisk héllbarhet omfattar
bade den egna energiférbrukningen och klimatpaverkan samt hyresgasternas mojligheter att leva klimatsmart.

FARDPLANERTILL
HALLBARHETSSTRATEGIN

Under 2024 har Skévdebostader arbetat
med att ta fram fardplaner (handlingspla-
ner) som ska bidra till att uppné de lang-
siktiga mélen i bolagets héllbarhetsstrate-
gi. Fardplanerna innehéller beskrivningar
av bland annat delmal och aktiviteter
inom hallbarhetsstrategins malomraden.
Malen for Minskad klimatpéverkan kom-
mer att beslutas om i februari 2025 efter-
som det under 2024 pagétt flera parallella
projekt kopplat till klimatmal inom bland
annat Klimatinitiativet (Sveriges Allmén-
nytta). Arbetet med de firdplaner som
inte dr klara kommer att fortsétta under
2025. Skovdebostader bedriver det dagliga
arbetet i en hallbar anda och har en rad
olika aktiviteter och initiativ for en héllbar
utveckling, vilka beskrivs i denna redovis-
ning.

EGENKONTROLLPROGRAM

Under 2024 har Skévdebostidder bear-
betat sitt egenkontrollprogram - miljo.
Egenkontrollprogrammet innehéller in-
formation om miljorelaterade objekt som
dr relevanta for varje specifik fastighet.
Medarbetare kan hitta detaljer om place-
ring, hantering, uppf6ljning och ansvar
for olika arbetsuppgifter. Exempel pa ob-
jekt och omraden som beskrivs inkluderar
asbest, kemikaliehantering, avfallshante-
ring, radon och oljeavskiljare.

KOMMUNIKATION OM
HALLBARHETSARBETET

Under 2024 har Skévdebostidder haft en
plan for att kommunicera sitt hallbarhets-
arbete for att dels skapa kdinnedom om
vad bolaget gor, dels arbeta for att paverka
hyresgdsterna att leva mer héllbart. Det
har koncentrerats runt olika teman sa

som mobilitet, resursanvindning och kli-
matsmarta tips. Med sina 570014genheter
har Skovdebostéader en stor rackvidd och
kan med information och kommunikation
uppmuntra manga Skovdebor till ett mer
héllbart levnadssatt.

FRAMJAMOBILITET

Sedan tidigare arbetar Skovdebostdder
med att framja cykling. Cykeln dr ett bra
val ur klimatsynpunkt samtidigt som det
ger hyresgisterna motion och friskvard.
Skovdebostdder gor allt fran att bygga
god cykelférvaring till att erbjuda cykel-
servicestationer ddr man sjélv kan laga
och skéta om sin cykel. Tillsammans med
Skovde kommun och Skovde energi upp-
marksammade bolaget mobilitetsveckan
i september. Skovdebostdder har ocksd
tipsat om vintercykling i sin hyresgist-
tidning - allt f6r att 6ka medvetenheten
om alternativa transportsétt for hyres-
gasterna.

Bolaget deltar ocksa fortsatt i forsk-
ningsprojektet kring 6kad mobilitet till-
sammans med bland andra RISE. I slutet
av 2022 beviljades Skovdebostidder dis-
pens fran biluthyrningslagen och under
2024 har bolaget hyrt ut tvé av sina tjdnste-
bilar som bilpoolsbilar och antalet anvan-
dare har 6kat under aret. Forskningspro-
jektet pagar fram till och med 2025 och
dispensen giller 2026 ut.

ENERGIEFFEKTIVISERINGAR

Inom ramen for var I6pande drift och un-
derhall ingar att stdndigt fa ner var ener-
giférbrukning och styra mot driftoptime-
rade 16sningar och fornybar energi. Under
2024 har belysningsarmaturer bytts ut i
fem bostadsomréden. Vi har ocksa instal-
lerat energieffektivare fliktar i vara stu-
dentlédgenheter pa tringenomréadet samt

bytt ut en undercentral och genomfort ett
kulvertbyte. Energieffektivisering handlar
ocksa om att skapa béttre forutsédttningar
for vara hyresgéster att kunna paverka
sin fé6rbrukning av energi via utdkad in-
dividuell métning av vatten och el. Under
aret har ytterligare 608 hyresgéster fatt
installerad individuell métning for vatten
i sin ldgenhet. Vattenférbrukningen har
gradvis minskat och sd dven under 2024.
Vi har ocksa fortsatt kompletterat byggna-
der med solceller.

KEMIKALIER

Under 2024 har arbetet med substitution
fortsatt pd ett framgangsrikt sitt, bland
annat genom att ta bort fler produkter i
samband med det pabdrjade riskbedom-
ningsarbetet, men dven genom bolags-
specifik varukorg hos leverantor for stad-
kemikalier. Det gor det enkelt att gora ritt,
da det bara gar att vélja de kemikalier som
vi har valt att vi ska ha inom bolaget och
som finns med i var kemikalielista med
tillh6rande riskbedomning. Riskbed6m-
ningar for samtliga kemikalier i var kemi-
kalielista berdknas vara klara i borjan av
mars 2025, och direfter kommer ytterli-
gare kemikalier som ldggs in i var lista att
riskvédrderas i samband med att de tillfors
verksamheten och kemikalielistan.

KOLDIOXIDUTSLAPP
- UPPVARMNING OCH TRANSPORTER

2024 har Skévdebostédder fortsatt kopa
elen mérkt med bra miljoval. Aven fjdrr-
varmen som levereras via Skovde Energi
dr till delar av bestandet mérkt med bra
miljoval. Samtliga fordon i bolagets verk-
samhet drivs idag fossilfritt. Personbilar
och servicefordon drivs antingen pa el
eller biogas. Arbetsmaskiner drivs i hu-
vudsak pa HVO-diesel.
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RESURSEFFEKTIVITET

Under 2024 har Skovdebostader fortsatt arbe-
tet med att bli ett mer resurseffektivt bostads-
bolag. Det handlar bland annat om delnings-
tjdnster som bilpooler for att framja hallbar
mobilitet och minska behovet av jungfruliga
révaror, vilket leder till minskad klimatpaver-
kan. Skovdebostdder har ocksa anslutit sig till
kommunens mobelbibliotek for att frimja
aterbruk av mébler och interiérer. Inom upp-
handlingar har bolaget infért modeller for 6kat
aterbruk, sirskiltinom markarbeten, dir ater-
brukade material prioriteras. Detta minskar
bade resursanvindningen och klimatpéaver-
kan. Dessutom har man ocksa stéllt krav pa an-
vandning av fornyelsebara drivmedel. Genom
merviardesmodeller och kravstdllningar i alla
upphandlingar strévar bolaget efter att uppna
sina hallbarhetsmal och bidra till en hallbar

utveckling.

Avfall till forbranning
kg avfall/lgh/ar

220

laddstolpar (varav
22 inom bolaget)

373

kWP totalt
installerad effekt

030

MWh/ar, i produktion

El
kWh/A-temp/ar (normalarskorrigerad)
204

320+
300 299
290
284
2804 279
260 -
244
2404
p.
of
2020 2021 2022 2023 2024
Energiprestanda
kWh/A-temp/ar (normalarskorrigerad)
0y ®El = Fjdrrvdirme
1204 109,6 111,2
.’ - 103,7 1041 1018
%- a u
60
30
0 1
2020 2021 2022 2023 2024
Koldioxidutslapp (tonco.) 2024
Fjarrvarme 2818
Internatransporter * 20
Summa 2838

151 142 139 137
) 7134 o0
101
5_
2020 2021 2022 2023 2024
Vatten
m3/m2
1,50
1,12 111
1,04
1,00 0,96 o3
0,50 -
0,00
2020 2021 2022 2023 2024
2023 2022 2021 2020
3024 2904 2822 2487
22 25 23 82
3046 2929 2845 2569

Utfallet for koldioxidutslapp baseras pa faktisk férbrukning utan normalarskorrigeringar.

*Berakningsdata fran klimatinitiativet
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Skovdebostader pdverkas som alla andra aktorer pd den lokala marknaden
av de kraftigt 6kade kostnaderna for taxor samt 6kade priser i allménhet.

SOM ALLMANNYTTIGT BOSTADSBOLAG ska
Skovdebostdder kombinera samhalls-
nytta med affdrsmaissiga principer, en
ekvation som har sina utmaningar, men
som bolaget med sin stabila grund och
ekonomiska ldngsiktighet hanterar vél.
Att halla fokus pa god 16nsamhet 6ver tid
ar en framgangsfaktor for att kunna fort-
sdtta investera i sdvdl nyproduktion som
renovering och underhall.

Samtidigt maste bolaget fortsitta séker-
stélla och utveckla effektiviteten och hall-
barhetialla processer och frimja trygghet

isina bostadsomréaden.

LIKVIDITET OCH KASSAFLODE
Skovdebostédders likviditet var vid arsskif-
tet mycket god och det finns en fortsatt
stabil grund att sta pa infor framtiden.

Kassaflodet fran den 16pande verksam-
heten for 2024 uppgick till cirka 195 (221)
miljoner kronor och nettoinvesteringar
i fastigheter uppgick till cirka 115 (314)
miljoner kronor. Investeringar i nypro-
duktion har varit lagre under 2024 4n fore-
gaende ar. Den forvintade investeringsvo-
lymen for 2025 inkluderar nyproduktion
i Stopen och projekt Vadden i centrala
Skovde.

Eget kapital <<® Aktie-
kapital

Eget kapital 2022-12-31 7300

Arets resultat

Avsittning till reservfond

Utdelning till aktiedgare

Eget kapital 2023-12-31 7300

Arets resultat

Avsattning till reservfond

Utdelning till aktiedgare

Eget kapital 2024-12-31 7300

GRONALAN

Under aret har inga nya ansékningar
gjorts gillande Grona lan. Sedan tidigare
bidrar Skovdebostdder med Grona lan gil-
lande Asp6 Eko-logi, Frostaliden, Mossa-
garden och Kurorten, vilket nu bidrar till

lagre rantor i kommunens laneportfdlj.

BANKBYTE

Skévdebostdder samarbetar med Skévde
kommun och dr en del i koncernbanken.
Under 2024 har en bankupphandling
genomforts med resultatet att Skovde-
bostdder tillsammans med alla bolag i
koncernen samt tillhérande forbund un-
der hosten 2024 genomfort ett bankbyte.
Bankbytet paverkar inte den l6pande
verksamheten i bolaget.

VARDEUTVECKLING

OCH MARKNADSVARDE

Tidigare har Skovdebostdder uppdra-
git 4t en extern part att arligen védrdera
fastigheterna. Nytt for i ar dr att virde-
ring i samband med bokslutet har gjorts
med hjilp av det digitala verktyget MSCI
Property Intel. En extern part planeras
anlitas vartannat ar for att sdkerstélla
och vid behov komplettera den interna
varderingen. Aktuell viardering har ge-

Reserv- Balanserat Summa
fond resultat eget kapital
1315700 110707 1433707
127776 127776

95000 -95 000
-15 180 -15 180
1410700 128303 1546 303
95776 95776

112 000 -112 000
-15254 -15254
1522700 96 825 1626 825

-konomisk hallbarhet

nomforts med virdetidpunkt 31 december
2024. Varderingen av fastigheterna har
gjorts utifrdn kassaflédesmetod. Mark-
nadsvérdet pa bolagets fastigheter uppgér
enligt virderingen per den 31 december
2024 till 7410 (7004) miljoner kronor. I
varderingen ingar samtliga fastigheter.
Fastigheten Frosve 2:77 betraktas som
projektfastighet och fardigstélls under
forsta halvéret 2026.

FORSAKRINGAR

Under hésten 2023 genomforde bolaget
en upphandling av foretagets forsékringar
som géller fran 2024. Resultatet av upp-
handlingen &r att bolaget har ett tillfreds-
stéllande forsdkringsskydd som inklude-
rar att bolagets fastigheter ar fullviardes-
forsdkrade. Forsdkringar dr fordelade pa
flera olika forsékringsbolag.

REVISION

Arbetet med internkontrollplanen har vi-
dareutvecklats under 2024 och utgor en
delidet systematiska arbete med stindiga
forbattringar som genomfors inom hela
verksamheten. Samordning mellan revi-
sion och lekmannarevision har utokats
under aret, vilket bidrar till en forbattrad
dialog och effektiv process.

Laneskuld/m? vigd yta

Kronor

40007 3608 3885 3924 37q9
3500 3495
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Mossagérden
-trygghetsboende

"Att kombinera affarsmdssighet med samhdllsnytta for de ver 65ar.
aren ekvation som har sina utmaningar. Det kraver
attvitdnker ekonomisk hdllbarhet i allt vi foretar 0ss.”

KATARINA PRICK, VD

BILD: MIKAEL LJUNGSTROM

Portfoljdata perden3idec 2024 2023 2022 2021 2020
Rénta (nominell), % 2,96 2,37 0,90 0,58 0,68
Rantebindningstid (ar) 1,58 1,60 1,17 1,84 2,62
Rantebindning (<1ar), % 50 49 56 46 28
Kapitalbindningstid (ar) 1,19 1,39 1,68 1,90 2,00
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Verktyg for hallbarhet

Certifierade
ledningssystem

Interna
revisioner

Avvikelse-
rapportering

Avvikelse-
rapportering
-miljo

Leverantors-
status

Tillbud- och
olycksfalls-
rapportering

Medarbetar-
undersokningar

Individuella
utvecklings-
planer

Synpunkter

Kundmatningar

Miljocertifierade enligt 1ISO 14001 sedan 2003.
Kvalitetscertifierade enligt ISO9001 sedan 2016.
Arbetsmiljocertifierade enligt ISO45001 sedan 2016.

Internrevision sker arligen utifran vara ISO-certifieringar.

Alla medarbetare har méjlighet att rapporterain av-
vikelseriverksamheten via IA-systemet, bade via datorn
elleren app. Det galler saval kvalitets-, leverantérs-,
miljo- som arbetsmiljoavvikelser.

Miljéolyckor och handelser som paverkar miljo eller
bolagets miljoledningssystem rapporterasi IA.

Vid annonserade upphandlingar kontrolleras att nya
leverantorer uppfyller grundlaggande ekonomiska
krav (f-skatt, inga skatteskulder, kreditvardighet m m).
De ska dven generellt ha ledningssystem 1ISO 9001 och
1SO 14001 eller likvardigt for att kunna leverera till oss.
Tekniska krav och hallbarhetskrav anpassas beroende
pa upphandlingsomrade.

Nar arbetsmiljdavvikelser rapporterats in ansvarar
chefen for att utreda och atgarda handelsen, enligt rutin.

Pa byggarbetsplatserna foljer Skovdebostader
entreprendrens instruktioner och kraver ID06.

Medarbetarundersokningar genomfors regelbundet
med hjalp av ett digitalt verktyg. Undersékningarna ger
ettvarde pa eNPS som &r ett matt pa medarbetarnas
ambassadorskap.

Alla medarbetare harindividuella utvecklingsplaner
som satts upp gemensamt av medarbetare och chef.
Malen foljs upp l6pande under aret.

Skovdebostader ar tillgangliga i flera digitala kanaler och
far darigenom manga synpunkter fran saval kunder och
bostadssokanden som allménhet. Kanalerna hanteras av
bolagets kundtjanst. Handlaggningstiden dri genomsnitt
endag.

Skovdebostader mater regelbundet kundnojdheten och
att ha Sveriges n6jdaste kunder &r ett av bolagets mal.
Frdn augusti 2024 for student och februari 2025 mater
Skovdebostaderistéllet ndjdheten [6pande och kommer
darmed kunna folja resultatet pa ett battre satt framat.

Bolaget mater ocksa nojdheten med kundservice.

I mars 2024 genomfdrdes en ny externrevision for
Skovdebostaders ledningssystem, utférd av ny anlitad
revisionsfirma. 5 st avvikelser rapporterades.

Under maj och oktober 2024 utférdes internarevisioner.
Numera revideras alla delkraven i standarderna.

Avvikelser pa den 6vergripande nivan foljs upp
pa ledningens genomgang. Sen foljs arbetsmiljo
avvikelserna dven upp pa arbetsplatstraffar (APT).

23 avvikelser rapporterades under2024ilA, varav
en dven rapporterades som ett drende hos MOS.
Ingen av allvarligare grad.

Prioriterade avtalsomraden far en avtalsunik uppf6lj-
ningsplan. | planen specificeras vad som ska foljas upp,
ndr det ska ske, hur uppféljningen ska genomforas och
vem som gor det. Leverantérer erhaller ”leverantors-
status” (Gron, Gul och Rod) beroende pa hur val de utfor
uppdraget. Samre leverantorsstatus resulterari mer
uppfoljningsaktiviteter.

Under 2024 rapporterades 24 tillbud, 26 olyckor och

2 fardolycksfall. 5 fall ledde till franvaro - varav 3 olycks-
fall, 2 avallvarlig grad (vilket betyder skada inre organ,
fraktureller allvarlig blodning).

Under 2024 genomfordes en mindre undersokning i april
och en stdrre undersokning i november. eNPS uppgick till
38 och svarsfrekvensen till 95% vid senaste matningen.
Resultaten fran undersokningarna foljs upp saval pa
bolagsniva som inom respektive avdelning.

2024 genomfordes utvecklingssamtal med samtliga
medarbetare.

Under 2024 har Skovdebostader sett en fortsatt 6kad
anvandning av bolagets digitala kundforum.

Kundundersokningen genomfordesi borjan av2024.
Resultaten 6kade inom Serviceindex, 87,9 % (87,5) och
Produktindex 84,0 % (83,1). Daremot minskade bolaget
pa Profilindex till 86,0 % (88,0). Studentundersokningen
gav ett gott resultat: NPS 55 och NKI 76 - lite under malet
men anda goda resultat.

Processmatningarna visar att kunderna ar mycket njda
med den service de far. P frdgan hur ndjd kunderna ar
totalt sett med samtal till kundtjanst ges snittbetyget

8,9 (8,7) paskala1-10.
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Felix Odenbom, drifttekniker
pa Skévdebostider.

BILD: ANDREA NORDENSATER

"Ftt foretag som stdr stabilt ndr det blaser som mest ger forutsdttningar for
att kunna leverera i enlighet med den nya affdrsplanen - det vill séga det
som dr bast for kunderna, bést for medarbetarna och bdast 1or Skovde." ,...ummccrs

Under 2024 6kade antalet anvandare
som hyrde bolagets tva bilpoolsbilar.

BILD: MIKAEL LJUNGSTROM
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Hallbarheten i siffror med

kvalitetssakrade indikatorer

Foljande indikatorer dr kvalitetssakrade enligt Eurhonets riktlinjer for att garantera att vi utgdr fran samma

definitioner som andra féretag. Ett streck (-) innebar att uppgift saknas, medan ett nollvéarde betyder just noll.

God arbetsmiljo

NYCKELTAL 2024 2023
Lika tilltridde pa arbets-

marknaden och arbetsvillkor

Anstallningsform

- heltid 121 120
- deltid 4 6
- tillsvidare 122 121
- visstid 3 6
Alder, Kvinnor, antal

-18-29ar 4 4
-30-44ar 28 26
-45-54 3r 13 12
-55-64 ar 8 11
-65ar- 0 0
Kvinnor totalt, antal 53 53
Alder, Mén, antal

-18-29ar 9 8
-30-44ar 22 28
-45-54 ar 22 22
-55-64 ar 18 15
-65ar- 1 1
Man totalt, antal 72 74
Fordelning av snittloner, kr/man

- tjansteman, man 45717 47150
- tjdnsteman, kvinnor 47992 41190
- kollektivanstallda, man 30464 31425
- kollektivanstallda, kvinnor 32711 29059
Anstallningsbarhet

och karridrutveckling

Utbildningsinsatser for personalen

- kursavgifter, kr/anstalld 18604 18128
Medarbetares halsa

och vilbefinnande

Franvaro, total franvaro, % 5 7
Andel av franvaron som beror

pa olycksfalliarbetet, % 3 0
eNPS (employee Net Promotor Score) 38 53
Finns det en arbetsmiljo-

och/eller hélsoframjande policy? Ja Ja

Socialt ansvarstagande

NYCKELTAL 2024 2023

Ansvarstagande for den lokala

bostadsforsorjningen och

anpassningar i boendemiljon

Forandringar i fastighetsbesténdet, % 1,5 2,3

Nyproduktion av hyresratter, antal 88 161

Fastighetsforvary, antal ldgenheter 0 0

Avyttringar, antal ldgenheter 0 36

Andel bostdader som ar tillgangliga

for aldre och funktionshindrade, % 5,6 5,6

Socialt ansvar som fastighets-

agare avseende boendes

behov och forviantningar

Hyresniva, kr/m2 1321 1250

Hyresutveckling, kr/m? 71 57

Hyresutveckling, % 5,7 4,8

Driftkostnad, kr/m? 570 549

Driftkostnadsutveckling, kr/m? 21 61

Driftkostnadsutveckling, % 3,8 12,5

Omflyttningar i fastighetsbestandet, % 13,1 14,5

Avhysningar, antal

- pga ekonomiska skal 5 4

- pga storningar 0 0

Socialt ansvarstagande for

integration och stadsdelsutveckling

Andel boende som upplever att

de drtryggai sin boendemiljo, % - 85,3

Social upphandling Nej Nej

Arbetsvillkor

Uppforandekod for entreprendrer - -

Revision/utvérdering av entreprendrer,

definierar lagkrav eller avtal med facket Ja Ja

Koper vi rattvisemarkta produkter? Inte Inte
enbart enbart
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Ekonomiskt ansvar

NYCKELTAL 2024 2023
Ekonomiskt ansvar och forbattring

av fastighetsbestandet

Arliga underh3llskostnader

- mkr 18200 19727
- kostnader per lagenhet, tkr/lgh 3,1 3,5
- % av total omsattning 3,6 4,2
Foretagets investeringar i nyproduktion

- Nyproduktion, Mkr 32291 205775
- Nyproduktion, % av total omstattning 6,4 44,2
Foretagets ekonomiska

uthyrningsgrad, bostédder, % 99 100
Miljoansvar

Begransning av fastighets-

bestandets miljopaverkan

Anvand energi som forbrukas av fastighets-

bestdndet, total, kWh/m? A-temp 101,8 104,1
- varav fjarrvarme 89,1 90,7
-varavel 12,6 13,4
Begransning av miljoeffekterna

vid foretagets forvaltning

Koldioxidutslapp fran bolagets

fordon, ton CO2/ar 20 22
Begrinsning av miljopaverkan

vid boendes forbrukning

Vattenforbrukning i bestdndet,

total m3¥/m? A-temp 0,93 0,96
Méangd avfall som produceras

i bestandet, exklusive grovsopor:

- restavfall, kg/lgh 290 284
- glas, kg/lgh 15,69 14,89
- kartong, wellpapp, kg/lgh 23,01 19,47
- metall, kg/lgh 1,69 1,97
- plast, kg/lgh 13,51 12,69
- tidningar, kg/lgh 7,64 6,53
Andel hyresgaster som kallsorterar 95% 95%
Kemikalier

Antal kemikalier 138 146
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Foretagsledning och
samspel med intressenter

NYCKELTAL 2024 2023
Ansvarsfullt beslutsfattande

och fungerande ledningssystem

Andel kvinnor och man i ledande positioner

- Styrelse, Kvinnor, % 33 33
- Styrelse, Mén, % 67 67
- Ledningsgruppen, Kvinnor, % 51 57
- Ledningsgruppen, Man, % 43 43
Relationer till intressenter

och hansyn till deras intressen

Andel av foretagets hyresgaster

som dr néjda med sitt boende, % - 92,0
Foretaget utvarderas

av extern revisor Ja Ja
Foretaget arbetar efter en

dokumenterad etisk kod Ja Ja
Foretagets CSR-arbete

utvarderas av extern part Nej Nej
Foretaget arbetar med boinflytande Ja Ja
Foretaget arbetar enligt en extern

certifiering av ledningssystem Ja Ja
Foretaget foljer en upprattad inkdps-

policy innehallande hallbarhetskriterier Ja Ja
Korruption och mutor

Foretaget har en policy for att

forhindra korruption och mutor Nej Nej
Foretaget har en sa kallad

whistle blower-funktion Ja Ja
Riskhantering

Foretaget har ett riskhanterings-

system som inkluderar hallbarhet

(riskanalyser och atgarder) Ja Ja
Manskliga rattigheter

Foretaget har en transparent

- hyrespolicy Ja Ja
- rekryteringsprocess Ja Ja
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Vinstdisposition

FORSLAG TILL DISPOSITION

Styrelsen foreslar 2025 ars arsstimma att av de disponibla vinstmedlen, kronor 96 824 294
kronor 229950 (3,15 kr/aktie) utdelas till aktiedgarna enligt 3§ lagen om allminnyttiga kommunala bostadsaktiebolag,
kronor 15000000 utdelas till aktiedgarna enligt 5§ 1p lagen om allméannyttiga kommunala bostadsaktiebolag,
kronor 81 594 344 balanseras i ny rakning.

Utdelningen utbetalas efter arsstimma 2025.

STYRELSENS YTTRANDE TILL FORESLAGEN VINSTUTDELNING
Den foreslagna vinstutdelningen paverkar inte bolagets soliditet ndmnvért. Soliditeten d4r mot bakgrund av att bolagets
verksambhet fortsatt bedrivs med l6nsamhet betryggande.

Likviditeten i bolaget bedoms kunna upprétthéllas pa en likaledes betryggande niva.

Foreslagen vinstutdelning uppgar till 3,15 procent av aktiekapitalet, vilket dr lika med det varde6verforingstak som regleras
i3§lagen om allminnyttiga kommunala bostadsaktiebolag. Rantesatsen ska utgoras av den genomsnittliga statslaneréntan,
vilken dr 2,15 procent for 2024, med tilldgg av en procentenhet. Darutover ger bolaget en utdelning for bostadsforsérjnings-
atgéarder, som reglerasi5§ 1p lagen om allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag, med 15000000 kronor till 4garen.

Styrelsens uppfattning dr att den foreslagna utdelningen ej hindrar bolaget frén att fullgora sina forpliktelser pa kort och
lang sikt, ej heller att fullgora erforderliga investeringar. Den foreslagna utdelningen kan hérmed forsvaras med hénsyn
till vad som anfors i ABL 17 kap 3§ 2—-3 st.

RESULTAT
Resultatet av bolagets verksamhet under ar 2024 samt dess stédllning vid arets slut framgar av resultat- och balansrdkningar
jamte kassaflodesanalys, se nédsta sida och framat.

SKOVDE
BERNT MZ\RTENSSON,ORDF JERZY KUCIER, V ORDF KATARINA PRICK, VD
2025-03-10 2025-03-10 2025-03-10
MONICA GREEN LENNART BOGREN EMMA WIEZELL
2025-03-07 2025-03-10 2025-03-07
TORE LJUNGKVIST KAY HENNINGSSON
2025-03-10 2025-03-10
ANN-KRISTIN ESSGREN TOMAS KOSIR
ARBETSTAGARREPRESENTANT ARBETSTAGARREPRESENTANT
2025-03-10 2025-03-10

Var revisionsberittelse

betraffande denna arsredo-

. . .. ULF ULKNER
V|sn|ngharangV|tsden AUKTORISERAD REVISOR
2025-03-11 ERNST & YOUNG AB
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Resultatrakning

FORVERKSAMHETSARET 1 JANUARI - 31 DECEMBER (KKR)

Nettoomsattning Not 2024 2023
Hyresintakter 2 481 391 444114
Ovriga férvaltningsintakter 21862 22911
Summa nettoomsaittning 503 253 467 025
Fastighetskostnader

Underhallskostnad -18200 -19727
Driftskostnader 8 -202 236 -192 235
Fastighetsskatt -8 956 -8914
Avskrivningar 4 -122 237 -107 734
Summa fastighetskostnader -351629 -328 610
Bruttoresultat 151624 138415
Centrala administrations- och forsaljningskostnader 5 -14 446 -19 166
Rorelseresultat 6,7,8 137178 119 249

Finansiella intdkter och kostnader

Rénteintdkter och liknande resultatposter 335 133
Réntekostnader och liknande resultatposter -42 677 -33274
Resultat fran andelar i koncernforetag 9 - 42433
Summa finansiella poster -42 342 9292
Resultat efter finansiella poster 94 836 128 541

Bokslutsdispositioner

Aterford periodiseringsfond 27558 23567
Forandring dveravskrivningar -200 -394
Summa bokslutsdispositioner 27 358 23173
Resultat fore skatt 122194 151714
Skatt pa arets resultat 10 -26418 -23938
ARETS VINST 95776 127776
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Balansrakning/Tillgangar

PERDEN 31 DECEMBER (KKR)

Anliggningstillgangar Not 2024 2023
Immateriella anldggningstillgdngar

Balanserade utgifter for datorprogram 11 568 411
Summa immateriella anldggningstillgangar 568 411

Materiella anliggningstillgangar

Byggnader, mark och markanlaggningar 12 3137917 2965934
Inventarier och forbattringsutgifter pa annans fastighet 13 19392 19787
Pagaende ny- och ombyggnader 14 51819 224 847
Summa materiella anliggningstillgangar 3209128 3210568

Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 15 467 530
Summa finansiella anldggningstillgangar 467 530
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 3210163 3211509

Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Hyres- och kundfordringar 489 2374
Skattefordringar 15166 13857
Ovriga fordringar 16 3264 756
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 17 6250 3972
Summa kortfristiga fordringar 25169 20959

Kassa och bank - -
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 25169 20959

SUMMA TILLGANGAR 3235332 3232468

34 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2024 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039



Balansrakning/Eget kapital och skulder

PERDEN 31 DECEMBER (KKR)

Bundet eget kapital Not 2024 2023
Aktiekapital, 73 000 aktier med kvotvérde 100 kr 7300 7300
Reservfond 1522700 1410700
Summa bundet eget kapital 1530000 1418 000
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 1049 527
Arets vinst 95776 127776
Summa fritt eget kapital 18 96 825 128 303
SUMMA EGET KAPITAL 1626825 1546303

Obeskattade reserver

Periodiseringsfond 19 45267 72 825
Overavskrivningar inventarier 5010 4810
Summa obeskattade reserver 50277 77635
Avsattningar

Uppskjutna skatteskulder 20 82 555 76 139
Ovriga avsattningar 21 3193 3841
Summa avsittningar 85748 79980
Langfristiga skulder

Skuld till Skévde kommun 22 1374704 1431489
Summa langfristiga skulder 1374704 1431489
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 19700 36 842
Skuld till koncernbolag 7299 6132
Ovriga kortfristiga skulder 12 961 2529
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 23 57 818 51558
Summa kortfristiga skulder 97778 97 061
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3235332 3232468
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Kassaflodesanalys

FORVERKSAMHETSARET 1 JANUARI - 31 DECEMBER (KKR)

Den lopande verksamheten 2024 2023
Rorelseresultat 137178 161682
Erhallen ranta 335 133
Erlagd rénta -42 678 -33274
Avskrivningar som belastat resultatet 122 363 107 787
Reavinst/reaforlust som belastat resultatet -841 -42 928
Ovriga poster som ej ingér i kassaflodet 1963 4520
Utbetald inkomstskatt -32189 -32886
Kassaflode fore fordandringar av rorelsekapital 186131 165 034

Kassaflode fran foridndringar av rorelsekapital

Okning (-) / Minskning (+) av rérelsefordringar 7977 79 426
Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder 718 -23 050
Kassaflode fran den lopande verksamheten 194 826 221410

Investeringsverksamheten
Utbetalningar for forvarv av fastigheter -114 491 -314 299
Utbetalningar for forvarv av inventarier mm -6 245 -8 809

Utbetalningar for forvarv avimmaterialla anldggningstillgangar -346 -

Inbetalningar fran forsaljning av inventarier mm 841 270
Inbetalningar fran forsaljning av fastighet - 84184
Inbetalningar fran 6vriga finansiella anlaggningstillgangar 63 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -120178 -238 654

Finansieringsverksamheten

Inbetalningar for upptagna langfristiga lan - 34324
Utbetalningar for amortering av langfristiga lan -56 784 -
Utbetalningar for avsattning tjanstepension -2610 -1900
Utdelning -15254 -15180
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -74 648 17 244
ARETS KASSAFLODE 0 0
Likvida medel vid arets borjan 0

Likvida medel vid arets slut 0
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Noter

Not1

Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen for 2024 har upprittats med tillimpning av &rs-

redovisningslagen och Bokforingsnamndens allméanna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper mm

Tillgdngar, skulder och avsattningar har varderats till anskaff-
ningsvarden och skulder till nominella belopp, om inget annat
anges nedan.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgadngar redovisas som tillgang i balans-
rakningen nar de pa basis av tillgdnglig information &r sannolikt att
den framtida ekonomiska nyttan som arforknippad med innehavet
tillfaller foretaget och att anskaffningsvardet for tillgangen kan
berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter laggs till anskaffningsvérdet till den del de
ekonomiska fordelarna kommer atttillfalla bolagetiframtiden. Alla
andra tillkommande utgifter redovisas som kostnad i den period
de uppkommer.

Pagaende arbeten

Utgifter for nyproduktion och stérre om- och tillbyggnader aktive-
ras i balansrakningen som tillgang. Projekten pafors kostnader for
internt nedlagd tid. Projekt som ej fullféljs kostnadsfors omgaende
da detta faststallts.

Avskrivningsprinciper for
materiella anlidggningstillgangar

Byggnader

Overgéngen till komponentavskrivning har lett till att avskrivningar
enligt plan pa byggnader baseras pa ursprungliga anskaffnings-
varden och ackumulerade avskrivningar fordelats pa komponent.
Individuell bedémning av komponentens aterstaende ekonomiska
livslangd har bestamt avskrivningstakten pa byggnaden. | resultat-
rakningen belastas rorelseresultatet med avskrivningar enligt
plan. Avskrivning sker linjart 6ver komponentens beraknade nytt-
jandeperiod. Bolaget har delat in byggnader i olika komponenter.
Avskrivningen varierar darfor beroende pa vilken komponent
som avses.

Komponent byggnad Livsldangd, ar
Stomme 80
Tak 40
Fasad 40
Installationer 20
Inre ytskikt 15
Ovrigt 50
Komponent markanlaggning 20

Fastighetsvardering

Aretsvardering har utférts med hjalp av det digitala verktyget MSCI
Property Intel. Vardetidpunkt 2024-12-31. En extern part anlitades
foregdende ar och planeras anlitas vartannat ar.
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Finansiella instrument

Langfristiga fordringar
Vardepapperochfinansiellafordringar som &ranskaffade med avsikt
attinnehas langsiktigt redovisas till anskaffningsvardet.

Kundfordringar

Kundfordringar redovisas som omsattningstillgangar till det belopp
som forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda
osakra fordringar.

Leverantorsskulder och 6vriga korta skulder
Leverantorsskulder har kort forvantad |6ptid och varderas utan
diskontering till det belopp varmed de forvantas regleras.

Langfristiga skulder

Sedan september 2019 ingar bolaget i Skovde kommuns koncern-
konto som anvands for saval langfristig finansiering som for l6pande
transaktioner.

Inkomstskatter

Vérderingen av samtliga skatteskulder och fordringar sker till
nominella belopp och gors enligt de skatteregler och skattesatser
som arbeslutade eller som draviserade och med stor sakerhet kom-
mer att faststallas. Skatter redovisas i resultatrakningen utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid
tillhérande skatteeffekt redovisasieget kapital. Arets skatt 4r skatt
som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar. Uppskjuten
skattberaknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i
temporéra skillnader mellan redovisade och skattemdssiga varden
pa tillgangar och skulder, baserad pa skattesatsen 20,6 procent.

Operationella leasingavtal
Ibolagets redovisning utgérs den operationella leasingen av fordon.
Sevidare not 25.

Redovisning av intakter

Hyresintidkter
Hyresintakter redovisas i den period de avser.

Ovriga intdkter

Utférda forvaltningsuppdrag faktureras pa l6pande rakning i den
takt arbetena utfors. Forsakringsersattningar tas upp till det be-
raknade vardet efter avdrag for kostnader, till exempel sjalvrisk.

Ranteintikter
Réanteintdkter redovisas i enlighet med effektivrantemetoden.

Kortfristiga ersattningar till anstallda

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgors av l6n, sociala avgifter,
betald semester, betald sjukfranvaro, foretagshalsovard och tjans-
tepensionsavsattning. Kortfristiga ersattningar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse
att betala ut en ersattning.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovi-
sade kassaflodet omfattarendast transaktioner som medfértin-och
utbetalningar.



Noter till resultatrakningen G beloppi ki)

Not 2
Hyresintakter

Bruttohyror | Hyresbortfall Nettohyror
2024 2023 | 2024 2023 2024 2023
Bostdder 414601 380927 | -1797  -605 | 412804 380322
Lokaler 10713 10176 =229  -232 | 10484 9944

Garage 8144 7737 -221 -268 7923 7469
P-platser 6466 5831 -573 -530 5893 5301
Studentbo. 49797 46341 -26 -5 | 49771 46336

SUMMA 489721 451012 | -2846 -1640 | 486875 449372

Darutover avseende bostader 2024 2023
Tillvalsavgifter 47 92
Underhallsrabatter -5237 -4865
Hyresrabatter -294 -485
SUMMA HYRESINTAKTER 481391 444114
Not 3

Driftskostnader 2024 2023
Fastighetsskotsel 54728 55016
Fastighetsanknuten administration 43232 41690
Reparationer 21314 19040
Taxebundna kostnader

El 12273 14240
Vatten 13174 10932
Avfallshantering 12578 9921
TV 908 530
Uppvarmning 34346 31397
Ovriga driftskostnader

Riskkostnader 1804 1820
Fastighetsforsakring 2072 1767
Fritidsverksamhet i egen regi 4146 4259
Boinflytande 232 186
Férhandlingsersattning 595 630
Markavgifter 834 807
SUMMA DRIFTSKOSTNADER 202236 192235
Varav inkop frén koncernbolag 41416 37227
Not 4

Avskrivningar 2024 2023
Byggnader 104732 91948
Markanlaggningar 9711 9510
Inventarier 6701 6276
Utrangeringar 1093 -
SUMMA AVSKRIVNINGAR 122237 107734
Not 5

Centrala administrations-

och forsaljningskostnader 2024 2023
Personalkostnader 9960 12345
Ovriga kostnader 4486 6821
SUMMA CENTRALA ADMINISTRATIONS-

OCH FORSALJNINGSKOSTNADER 14446 19166
Not 6

Ersattning till revisorerna avseende 2024 2023
Revision 236 277
Lekmannarevisor 19 64
Andra uppdrag an revisionsuppdrag 5 111
SUMMA ERSATTNING 260 452

Not 7

Loner och andra ersattningar 2024 2023
Styrelse och VD

Lon mm 1886 1951
Sociala avgifter 796 1174
Pensionskostnader 487 1477
SUMMA 3169 4602
Ovrig personal

Lon mm 55443 54676
Sociala avgifter 20495 19364
Pensionskostnader 6542 9018
SUMMA 82480 83058
Arets avsattning for tjanstepension till personalen exkl
l6neskatt (sociala avgifter) uppgar till 1611 (2 095) kkr.

Vid arets slut hade bolaget 122 (121) anstallda:

Kvartersvardar och miljovardar 47 49
Trygghetsvardar 6 5
Byggnadsarbetare, elektriker mfl 13 9
Administrativ personal 56 58
SUMMA 122 121

Medeltalet anstillda berdknat efter 1700 arsarbetstimmar

Antal kvinnor 44 47
Antal man 68 70
SUMMA 112 117
Antal kvinnor i styrelsen 3 8
Antal man i styrelsen 6 6
Antal kvinnor i chefsposition 6 7
Antal mén i chefsposition 7 7

Bolaget har tecknat avtal om en pensionsforsakring med fort-
lopande premiebetalning for att trygga pensionsformaner enligt
KAP-KL och AKAP-KR som ska betalas ut till nuvarande eller

kommande arbetstagare hos bolaget.

Not 8

Sjukfranvaro 2024 2023
Total sjukfranvaro 5% 7%
- korttidssjukfranvaro 3% 3%
- langtidssjukfranvaro 2% 3%
- sjukfranvaro for man 3% 3%
- sjukfranvaro for kvinnor 2% 3%
- anstallda -29ar 4% 4%
- anstallda 30-49ar 6% 7%
- anstallda 50ar- 3% 6%
Not9

Resultat fran andelar i koncernforetag 2024 2023
Bokforingsmassig forlust - -2 059
Vinst vid forséljning av aktier - 44 492
SUMMA FRAN ANDELAR | KONCERNFORETAG 0 42433
Not 10

Skatt pa arets resultat 2024 2023
Aktuell skatt 20002 10785
Uppskjuten skatt 6416 13153
SUMMA SKATT PA ARETS RESULTAT 26418 23938
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Aktuell skatt 2024 2023 Not13
Redovisat resultat fore skatt 122194 151714 Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2024 2023
Skatt berdknad enligt géllande skattesats (20,6%) 25172 31253 Ingdende anskaffningsvarde 757 757
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader 580 705 Nyanskaffningar under &ret B B
Skatteeffekt resultat frdn andelar koncernforetag - -8736 Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 757 757
Skattemassiga justeringar avseende avskrivningar -6416  -13153
Skatteeffekt av dterféring av Iungaende a\./sk.nvnmgar 678 656
periodiseringsfond och schablonrinta 734 676 Aretos avskrivningar o 18 22
Skattereduktion for fornybar el 18 18 Utgdende ackumulerade avskrivningar 696 678
Korrigering av tidigare ars skatt =0 a8 UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 61 79
SUMMA AKTUELL SKATT 20002 10785
Inventarier 2024 2023
Not 11 Ingdende anskaffningsvarde 55929 59422
. .. Nyanskaffningar under dret 6245 8808
Balanserade utgifter for datorprogram 2024 2023 I N
Omklassifiering fran pagdende ny-
Ingaende anskaffningsvarde 2500 2500 och ombyggnader i 66
Nyanskaffningar under aret 346 - Férsaljningar och utrangeringar -3003  -12367
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 2846 2500 Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 59171 55929
Ingdende avskrivningar 2089 1864 Ingdende avskrivningar 36221 42588
Arets avskrivningar 189 225 Forsaljningar och utrangeringar 3002 -12351
Utgaende ackumulerade avskrivningar 2278 2089 Arets avskrivningar 6621 5984
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 568 411 Utgdende ackumulerade avskrivningar 39840 36221
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 19331 19708
Not12 SUMMA FORBATTRINGSUTGIFTER PA
Byggnader 2024 2023 ANNANS FASTIGHET OCH INVENTARIER 19392 19787
Ingdende anskaffningsvarde 3856673 3485219
Nyanskaffningar under aret 64772 129443 Not 14
O’:klassmce”“g frén pagdende ny- Pagiende ny- och ombyggnader 2024 2023
?S ?r?yggnahdetr . 20: (S)Z 22; :Zg Ingdende anskaffningsvarde 224847 376423
Uct>rsna Jr;lng okc u [’anierlngir i srd A 12_3 _— 8_56 - Nyanskaffningar under aret 35438 177010
gaendeackumulerade anskatiningsvarden Omklassificering till byggnader -208466 -327909
Ingdende avskrivningar 1156796 1082991 Kostnadsforda projekt - -677
e =cehvainsay 4 LR R UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 51819 224847
Forsaljningar och utrangeringar =729  -18143
Utgaende ackumulerade avskrivningar 1260799 1156796
= = Not 15
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 2862851 2699877 Andra léngfristiga fordringar 2024 2023
Insatskapital Husbyggnadsvaror HBV férenin 40 40
Mark 2024 2023 ><apital HUSbYgghacsy e
A HBV, Aterbaring 427 490
Ingdende anskaffningsvarde 139614 132450
Nyanskaffningar under dret 4497 122 SUMMA ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR 467 530
Omklassifiering fran pagaende ny-
och ombyggnader - 12869 Not 16
Forsaljni h ut i - -5827 P .

SRR A Ovriga fordringar 2024 2023
UTGAENDE ACKUMULERADE 144111 139614 Ovrigt 3264 756
ANSKAFFNINGSVARDEN =

SUMMA OVRIGA FORDRINGAR 3264 756
Markanlaggningar 2024 2023
Ing&ende anskaffningsvarde 218845 196258 Not 17
Nyanskaffningar under dret 9784 7725 Forutbetalda kostnader
Omklassificering fran pdgéende ny- och upplupna intidkter 2024 2023
och ombyggnader 4439 20073 Fastighetsforsakring 60 -
Forsaljningar och utrangeringar - -5211 Ovriga 6190 3972
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 233068 218 845 ”

SUMMA FORUTBETALDA KOSTNADER
Ingdende avskrivningar 92 402 87068 OCH UPPLUPNA INTAKTER 6250 3972
Arets avskrivningar 9711 9510
Forsaljningar och utrangeringar - -4 176
Utgaende ackumulerade avskrivningar 102113 92402
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 130955 126443
SUMMA BYGGNADER, MARK
OCH MARKANLAGGNINGAR 3137917 2965934
Taxeringsvarden (se spec sid 42-43) 5543241 5239989
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Not18

Not 24

Stadllda sdkerheter 2024 2023
Inteckningar i fastigheter och tomtratter - -
Eventualforpliktelser

Garantifond Fastigo 1187 1087
Not 25

Operationella leasingavtal 2024 2023
Anskaffningsvérde - 2840
Berdknade restvarden - 1169
Bokforda leasingavgifter 236 762
Berdknade avgifter som forfaller till betalning

-inom1ar - 191
-inom 2-5ar - 0

Vinstdisposition 2024 2023
Balanserat resultat 1049 527
Arets resultat 95776 127776
SUMMA 96825 128303
Utdelas till aktiedgare,

3,15 (3,48) aktie, enligt 3§* 230 254
Utdelas till aktiedgare, enligt 5§ 1p* 15000 15000
Avsiéttes till reservfonden - 112000
Overfdrsiny rakning 81594 1049
SUMMA 96824 128303
*Lagen om allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag

Not 19

Periodiseringsfond 2024 2023
Summa 2018 ars taxering - 27558
Summa 2019 ars taxering 17039 17039
Summa 2020 ars taxering 28228 28228
SUMMA PERIODISERINGSFONDER 45267 72825
Not 20

Uppskjutna skatteskulder 2024 2023
Uppskjuten skatt pa temporara skillnader 82555 76 139
SUMMA 82555 76139
Not 21

Ovriga avsittningar 2024 2023
Avséttning till pensioner 1183 1231
Avsattning for tjanstepension till personalen 2010 2610
SUMMA OVRIGA AVSATTNINGAR 3193 3841
Not 22

Skulder till Skdvde kommun 2024 2023
Skulder som forfallerinom 1ar - -
Skulder som forfaller senare an 13ar,

men senast 5ar efter balansdagen - -
Skulder som forfaller senare én 5ar

efter balansdagen 1374704 1431489
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 1374704 1431489
Limit uppgar till 1700 000 (1700 000)

Not 23

Upplupna kostnader

och forutbetalda intidkter 2024 2023
Upplupna l6ner 237 292
Upplupna semesterersattningar mm 5632 5737
Upplupen skuld for sociala avgifter 3646 3582
Upplupna kostnadsrantor 331 -
Forskottsbetalda hyror 43 405 38408
Ovriga interimsskulder 4567 3539
SUMMA UPPLUPNA KOSTNADER

OCH FORUTBETALDA INTAKTER 57818 51558

Definitioner

AKTIEUTDELNING. For arsstamman foreslagen utdelning,
vilket motsvarar hogsta tillatna belopp.

DIREKTAVKASTNING PA GENOMSNITTLIGT MARKNADS-
VARDE FASTIGHETER. Driftnetto i forhallande till ingdende
marknadsvarde pa fastigheter 1 januari plus utgdende mark-
nadsvarde pa fastigheter den 31 december dividerat med 2.

DIREKTAVKASTNING PA TOTALT KAPITAL. Driftnetto i forhal-
lande till totalt kapital.

DRIFTNETTO. Nettoomsattningen minus underhallskostna-
der minus driftskostnader minus fastighetsskatt.

HYRESFORLUSTER. Konstaterade avskrivna hyresfordringar.

JUSTERAD SOLIDITET. Redovisat eget kapital plus kapita-
landelen av obeskattade reserver plus bedomt dvervarde i
fastigheter minskat med uppskjuten skatt i forhallande till
balansomslutningen justerad for 6vervéarde.

KASSAFLODE TILL INVESTERINGAR. Kassaflode fore dand-
ringarav rorelsekapitaliforhallandetill gjordainvesteringar.

NETTOOMSATTNING. Summan av bruttohyror minus hy-
resbortfall till vakanta lagenheter plus 6vriga forvaltnings-
intakter.

LIKVIDITET. Omsattningstillgangar i forhallande till kort-
fristiga skulder.

SOLIDITET. Eget kapital plus 79,4% av obeskattade reserver
i forhallande till totalt kapital.

SUBSTANSVARDE. Redovisat eget kapital plus kapitalandelen
avobeskattade reserver plusbedomt 6vervardeifastigheter
minskat med uppskjuten skatt.

TOTALAVKASTNING PAGEMOMSNITTLIGT MARKNADSVARDE
FASTIGHETER. Driftnetto plus/minus vardeférandring i for-
hallande till fastigheternas marknadsvarde.

VAGD YTA. Bostadsyta + lokalyta + 1/3 garageyta.
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Femarsoversikt

PERDEN31DECEMBER

Fastighetsbestand 2024 2023 2022 2021 2020
Antal bostader 5788 5700 5573 5505 5373
- varav studentbostader 1010 1010 1008 1008 876
Antal lokaler 56 52 52 52 55
Antal garage 1338 1327 1300 1293 1292
Antal parkeringsplatser 2 865 2814 2770 2695 2712
Bostadssyta, m? 355083 350190 345070 340690 336508
- varav studentbostadsyta, m2 31024 31054 30931 30931 26 749
Lokalyta, m2 9183 8351 8351 8351 8920
Garageyta, m? 19024 18 846 18 515 18 409 18398
Vagd yta, m2 370608 364 823 359593 355178 351561
Genomsnittshyra for bostader 2024 2023 2022 2021 2020
Varmhyra kr/m? 1321 1250 1193 1163 1143
Ekonomi (kkr) 2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning 503 253 467 025 438 580 423482 413199
Underhallskostnader 18200 19727 20691 19108 24067
Driftskostnader inkl central administration 216 682 211401 180964 173247 155581
- varav reparationskostnader 21314 19 040 17374 16 833 14999
Fastighetsskatt 8956 8914 8251 8095 7915
Avskrivningar 122 237 107 734 99192 93792 88328
Finansiella intakter 335 42566 7 - 4
Finansiella kostnader 42677 33274 12023 7924 9000
Resultat efter finansiella poster 94 836 128 541 117 466 121316 128312
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 194 826 221410 146 652 258 424 259 156
Skulder till langivare 1374704 1431489 1397 165 1240946 1256143
Laneskuld kr/m2 végd yta 3709 3924 3885 3495 3698
Balansomslutning 3235332 3232468 31240918 2860051 2778430
Hyresbortfall, outhyrt 2 846 1640 1038 890 585
Hyresforluster 576 99 183 221 84
Aktiekapital 7300 7300 7300 7300 7300
Aktieutdelning 15230 15254 15180 15085 15068
Likviditet, % 25,7 21,6 67,5 9,4 72,0
Soliditet, % 51,5 49,7 48,4 50,2 48,0
Justerad soliditet, % 76,2 74,6 75,1 77,0 75,8
Ovrigt 2024 2023 2022 2021 2020
Antal nyproducerade lagenheter 88 161 68 132 76
Antal stamrenoverade lagenheter - - - - -
Antal hushall med HLU-rabatt 2767 2772 2705 2643 2612
HLU-rabatt i genomsnitt per hushall med rabatt, kr 1872 1825 1656 1670 1643
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Antal Bostader

Distrikt Fastighet 1irk 2rk 3rk 4rk 5rk Antal Yta Medelyta
1rkv 2rkv 6rk
FORKLARINGAR I |
1) Studentbostider Getingen1 49 179 78 12 318 18240,6 57,4
2) Projektfastigheter Varloken 1 64 50 25 15 10 164 9230,0 56,3
3) Trygghetsbostider Alfhem1 4 6 1 1 748,0 68,0
Alfhem 2 5 14 10 15 3 47 3803,0 80,9
Regementet1 43 25 27 3 98 7561,0 77,2
Regementet 1 (hus 81) ? 30 30 993,2 33,1
Bataljonen 1 (tomtratt) ¥ 210 20 230 6815,4 29,6
Plutonen 3 (tomtratt) " 185 8 9 202 4858,7 24,1
Trossen 1 20 38 45 12 2 n7 8952,0 76,5
Faltskaren11 27 6 6 39 1404,5 36,0
Kurorten1v 235 9 3 247 8272,0 33,5
Kurorten3 " 101 12 13 3914,0 34,6
Kurorten4 v 114 18 132 4182,0 31,7
Ekedal 5 72 63 12 3 150 7071,0 47,1
Bostallet 23 33 32 3 3 el 3574,0 50,3
Kalltorp1 32 16 10 58 6420,0 10,7
Hasthoven 2 12 48 22 2 84 6422,0 76,5
Timmersdala1:16 2 1 13 923,0 71,0
Jordfrasen1 8 26 28 6 68 4380,0 64,4

Frosve 2:77 2

SUMMA OSTRA DISTRIKTET 1157 518 356 131 30 2192 107764,4 49,2
CENTRALADISTRIKTET |

Trappen 1 58 2912,0 50,2

Kalkstenen1 18 54 21 3 6 102 5948,0 58,3

Sandstenen1 15 36 9 60 3337,0 55,6

Skiffern1 20 21 12 6 6 65 4094,5 63,0

Gnejsen1 9 42 6 57 3132,5 55,0

— Graniten1 6 34 14 54 3893,0 72,1

m Kolmen1 2 18 20 1099,0 55,0

| Orstenen1 4 22 12 38 2758,5 72,6

N Sandstenen 2 22 42 24 3 3 94 5532,0 58,9

— Folkparken1 51 18 10 79 5517,5 69,8

| Vadden 2 15 33 18 66 5216,0 79,0

ﬂ— Faltspaten 13 12 1 25 78 4764,0 61,1

Kapplundagardet 4 46 86 49 17 198  15590,0 78,7

C\J Hagtornet 12 19 21 6 46 3804,0 82,7

O Skoltuna 13 0 6 24 6 46 3260,8 7,1

N Per Andersgarden 1, Havren 26 1 44 34 1 80 6703,0 83,8

Stadet14 3 18 52 20 90 5051,0 56,1

Snickaren 2 4 10 1 25 1633,0 65,3

QD Saturnus 3 4 6 4 14 1284,0 91,7

C Saturnus 4 4 3 2 3 12 1110,0 92,5

-« — Saturnus 8 20 23 8 12 63 5714,0 90,7

C Jupiter2och9 3 27 24 5 5 64 5120,0 80,0

Skade 3 17 15 32 2183,7 68,2

x Skade1 7 20 4 31 2633,5 85,0

@) Tyré 3 6 4 3 2 18 1500,0 73,3

G.) Tyr3 17 17 1268,0 74,6

| ) Skolan23 13 62 38 13 1 127 8320,5 65,5

_ Skolan2 17 584,5 34,4

. SUMMA CENTRALADISTRIKTET 183 1651 113973,0 69,0
S _

m Grubbagarden 1 168  10241,0 61,0

+— Grubbagarden 2 36 64 100 46 6 252 16787,0 66,6

q_) Havstena 1-10 52 115 202 23 15 407 29360,6 72,1

£ Aspo 1 58 83 51 n 203 14738,0 72,6

Aspo13) 23 7 30 1855,0 61,8

OD Frostaliden 5 75 75 24 15 189 13713,0 72,6

e —_ Skalbaggen 28 32 112 144 32 320 22032,0 68,9

-'_) Skogsmyran 1 12 30 45 9 96 6565,5 68,4

(/) Guldbaggen 12 24 60 90 18 192 13131,0 68,4

(B Skogsmyran 6 5 88 4923,0 55,9

L1 1945 1333461 68,6

SUMMA SKOVDEBOSTADER 1552 1840 1719 535 142 5788 355083,5 61,3
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Ovriga uthyrningsenheter Nybyggnadsar mm Taxeringsvarde (KR

Lokaler Garage P-plats Nyb Omb Vérde- Mark Byggn. Totalt
Antal Yta Antal Yta  Antal Vigdyta ar
_ D _ I
15 1408,5 64 1039,0 178 19995,4 1950 1991 1970 70699 167008 237707
39 616,0 63 9435,3 1961 1970 34739 82712 117 451
1 170,0 34 918,0 1929 1988,1990 1970,1988 3818 7749 11567
1 157,0 3960,0 1988 1988 18244 38817 57061
5 120,0 59 831,0 62 7958,0 1988,1990 1990 41565 96 652 138217
993,2
24 6815,4 1997 2012 1997 32000 105000 137000
38 4858,7 1996 2011 1996 22600 86312 108912
2 115,0 88 1144,0 35 9448,3 1992 1992 43943 102 027 145970
1 282,0 12 1686,5 1929 1988 6639 17952 24591
40 8272,0 2002 2002 38000 127000 165000
21 3914,0 2006 2006 18400 66 000 84400
4182,0 2021 2021 33000 93000 126 000
74 7071,0 2018 2018 39000 129 000 168 000
43 3574,0 2023 18000 76000 94000
4 6420,0 1999,2000 1999,2000 39727 72544 112271
93 6422,0 201 2011 24000 102000 126 000
923,0 2020 2020 1257 11000 12257
8 17, 75 4419,0 2022 11112 63211 74323

2522525 258 37471 796 | ma2ese | | 496743 1443984 1940727

14 255,0 12 2997,0 1954 1954 11106 17 841 28947
2 425,0 12 237,0 52 6452,0 1955 1955 22994 51590 74584
1 192,0 27 3401,0 1956 1956 12631 29189 41820
3 567,0 31 460,5 4 4815,0 1956 1956 16 327 32670 48997
25 491,5 27 3296,3 1957 1957 12190 27434 39624
3893,0 1957 1957 14400 31000 45400
9 180,0 42 1159,0 1958 1958 4335 9757 14092
17 238,0 2837,8 1958 1958 10 486 223848 33334
2 155,5 38 614,5 68 5892,3 1958 1958 21583 47962 69 545
8 132,0 54 5561,5 1996 1996 20738 63178 83916
15 195,0 55 5281,0 2007 2007 19634 74372 94006
26 338,0 45 4876,7 2014 2014 25208 81553 106 761
1 588,0 53 583,0 172 16372,3 2012,2013 2013 61418 267000 328418
14 196,0 29 3869,3 1989 1989 18305 41307 59 612
28 339,0 10 3382,8 1983 1983 16 009 35554 51563
2 167,0 24 312,0 63 6974,0 1967 2012 1967 31746 64932 96 678
30 375,0 10 5176,0 2023 2023 23499 103000 126 499
3 250,3 1883,3 1953 1986 1980 8284 16 965 25249
2 257,0 1541,0 1886 1988 1988 6120 14533 20653
4 219,0 6 1329,0 1902 1987 1987 5541 11517 17 058
2 1023,0 ! 852,0 7021,0 1989 1989 28596 66000 94596
3 703,5 2 30,5 39 5833,8 1878,1983 1970,1983 25145 51545 76690
2 293,0 26 262,0 2564,0 1983 1984 10904 25460 36364
23 267,0 2722,5 1864,2004 2004 2004 13021 43725 56 746
1 458,0 1958,0 1929 1930 7420 19950 27370
1 122,5 9 1390,5 2015 2015 6734 27631 34365
61 714,0 8558,5 2003 2002,2003 42928 147 443 190 371

584,5

59 947,0 106 10556,7 1964 1964 39600 86978 126578

1 78,0 67  1017,0 143 17204,0 1963,2019 1963,2019 64113 168510 232623

154 2228,0 264 30103,3 1968 2012 1968 11692 235400 347092

2 1624,0 10 165,0 165 16 417,0 2016,2017 2017 56718 294029 350747
52 1855,0

48 696,0 164 13945,0 2019 2019 51836 231297 283133

129  1866,0 186 22654,0 1970,1971 1970,1971,2003 39945 140048 179993

26 378,0 55 6691,5 1971 1971 1776 41410 53186

39 546,0 131 13313,0 1972 1972 23324 82580 105904
10 170,0 42 4979,7

1702,0 8013,0 1308 wrme2 | ] 399004 1280252 1679256
56 9183,3 1338 19024,1 2865 306081 | ] 1393049 4150192 5543241
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Revisionsberattelse

TILLBOLAGSSTAMMAN I AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER, ORG.NR 556042-3039

Rapport om arsredovisningen

UTTALANDEN
Viharutforten revision av arsredovisningen for Aktiebolaget Skovde-
bostader for rakenskapsaret 2024-01-01-2024-12-31 med undantag
for hallbarhetsavsnitten pa sidorna 8-25 och 28-31i detta dokument.
Enligt var uppfattning har rsredovisningen upprattatsienlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av Aktiebolaget Skovdebostaders finansiella stéllning
perden 31 december 2024 och av dess finansiella resultat och kassa-
flode for aret enligt arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar
inte hallbarhetsavsnitten pa sidorna 8-25 och 28-31. Férvaltnings-
beréttelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.
Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen.

GRUND FORUTTALANDEN
Vihar utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmareiavsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i férhal-
landetill Aktiebolaget Skdvdebostader enligt god revisorssed i Sverige
och hari6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

ANNAN INFORMATION AN ARSREDOVISNINGEN

Detta dokumentinnehaller &ven annan information an arsredovis-
ningen och aterfinns pa sidorna 2-7 och 42-43. Det ar styrelsen och
verkstéllande direktdren som har ansvaret fér denna andrainforma-
tion. Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattarinte denna
information och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andrainformation.

I samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar
att lasa den information som identifieras ovan och 6vervaga om
informationen i vasentlig utstrackning &ar oférenlig med arsredo-
visningen. Vid denna genomgéng beaktar vi dven den kunskap vi i
ovrigtinhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen
i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
vasentlig felaktighet, arvi skyldiga att rapportera detta. Viharinget
attrapporteraidetavseendet.

STYRELSENS OCHVERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR
Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren
ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig
for att uppratta en rsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttande av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktoren for bedomningen av bolagets formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, néarsa artillampligt, om forhal-
landen som kan paverka formagan att fortséatta verksamheten och
att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktoren
avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

REVISORNS ANSVAR
Varamal ar att uppna en rimlig grad av sdakerhet om att arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller ndgra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamnaen
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet
aren hog grad av sdkerhet, men aringen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och ansesvara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvéandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvéander vi professionellt om-
dome och har en professionellt skeptisk instédllning under hela
revisionen. Dessutom:

m identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter
i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker ochinhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och an-
damalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for
attinte upptécka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter
arhogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande
avintern kontroll.

m skaffarvioss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som arlampliga med hansyn tillomstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

m utvdrderarvilamplighetenide redovisningsprinciper som anvands
och rimlighetenistyrelsens och verkstallande direktérens uppskatt-
ningariredovisningen och tillhérande upplysningar.

m drarvienslutsatsom [dmpligheteniatt styrelsen och verkstéllande
direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vidrar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor
som avser sadana héndelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberéattelsen fasta uppmarksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn
eller,om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan
framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte langre
kan fortsatta verksamheten.

m utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i drsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de under liggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste
ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som viidentifierat.

44 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2024 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039



Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar

UTTALANDEN
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision
avstyrelsens och verkstallande direktorens forvaltning for Aktiebola-
get Skdvdebostader for rakenskapsaret 2024-01-01-2024-12-31 samt
avforslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vitillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forsla-
getiforvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

GRUND FORUTTALANDEN
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Aktiebolaget Skévdebostader enligt
god revisorssed i Sverige och har i vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

STYRELSENS OCHVERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallningi dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska angelagenheteri 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skota den l6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annatvidta de dtgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring
ska fullgoras i 6verensstdmmelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

REVISORNS ANSVAR

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar attinhamta revisionsbevis for att med
enrimliggrad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direkt6ren i ndgot vasentligt avseende:

m foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

B panagotannat satt handlatistrid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti
for atten revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
avbolagets vinst eller forlustinte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under helarevisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning
med utgdngspunktirisk och vasentlighet. Detinnebér att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dér avsteg och 6vertradelser skulle
hasarskild betydelse for bolagets situation. Vi gérigenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhal-
landen som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget
arforenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNSYTTR“ANDEAVSEENDE DEN

LAGSTADGADE HALLBARHETSRAPPORTEN

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsavsnitten pa sidorna
8-250ch 28-31.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade hallarbarhetsrapporten som &r upp-
rattad i enlighet med arsredovisningslagenienlighet med den éldre
lydelsen som géllde fore 1 juli 2024. Detta innebar att var granskning
av hallbarhetsavsnitten har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som
enrevision enligt International Standards on Auditing och god revi-
sionssed i Sverige har. Vi anser
attdennagranskninggerosstill-
racklig grund forvart uttalande.
En hallbarhersredovisning har
upprattats.

SKOVDE DEN 11 MARS 2025

ERNST & YOUNG AB

{ (WS GOSN

ULF ULKNER
AUKTORISERAD REVISOR

Granskningsrapport

JAG, AV FULLMAKTIGE i Skovde kommun utsedd lekmannarevisor, har
granskat AB Skovdebostdders verksamhet. Granskningen har utforts
tillsammans med sakkunniga som bitrdder lekmannarevisorerna.
Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt
gallande bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de lagar och
foreskrifter som galler for verksamheten. Lekmannarevisorn ansva-
rar for att granska verksamhet och intern kontroll samt préva om
verksamheten bedrivits enligt fullmaktiges uppdrag och mal samt
de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten.
Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunal-
lagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och kommunens
revisionsreglemente samt utifran bolagsordning och av érs/bo-
lagsstamman faststallda dgardirektiv. Samplanering har skett med
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bolagets auktoriserade revisor. Granskningen har genomforts med
deninriktning och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund for
bedémningoch prévning.

Jagbedomersammantaget att bolagets verksamhetiallt vasentligt
skotts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfred-
stallande sétt. Jag bedomer att
bolagets interna kontroll i allt
vasentligt varit tillracklig. Min
granskning visar dock att det
finns vissa fortsatta utvecklings-
behov avseende uppféljning av
intern kontroll.

SKOVDE DEN 11 MARS 2025

PHILIP/SEGELL,

AV KOMMUNFULYMAKTIGE
| SKOVDE KOMMUN UTSEDD
LEKMANNAREVISOR




R

R p Y
— —

“VRERRERNAN \ ) %
SN Ve, ) T
RS, A n

SN va— g i

46 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2024 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER |ORG.NR 556042-3039



SAIIIARA A
AR
.‘.\’Q\.\‘,\,\}Q‘s&:

NN
\‘v}\\‘\\i‘\‘ S .'s's’c.‘.‘.\.*\\s§§$\\\'\\'$\
- AN SSRGS N
<X ‘ N s
: NN
T SRR
L - a
SRR Ry .@.‘.‘

SERETEHE IR
ii;;?';“h-ﬁ di

T

T |
E Eil

rdfrasen - laghusomrade i Tradgardsstaden. siio: mikaeL LiuNGSTROM

R HE e

FFFFIFF

o 4 4 11
VI I FFIFFIT

T FFFTFIFFTIFFIE FF

i
"
il

r,ilﬁlﬁ"- y
i

i
"
I §

=
[

ey = & N

b 7
ARSREDOVISNING/HALLBARHETSRAP{ORT 2044 | AKTI

= -'; -‘\“ ISR
EBOLAGET SKO\(DEB’OSTAD”ERJ_QRG.NR

W : 3 4

556042-3039 4T,




fa SKOVDEBOSTADER

En del av Skovde kommun

ORGANISATIONSNUMMER: 556042-3039 | POSTADRESS: Box 303, 54127 Skdvde | BESOKSADRESS: Drottninggatan 2A
TELEFON: 0500-477400 | E-POST: info@skovdebostader.se | HEMSIDA: www.skovdebostader.se

PRODUKTION: MOROT.SE



